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Apresentacdo

Olé, caros leitores e leitoras, é com imenso prazer que lhes apresen-
tamos a terceira edicdo da revista cientifica Aproximacdo, que versa sobre o
tema Metodologias Ativas. Ao olharmos o contexto atual, é possivel perceber
a necessidade da elaboracdo de novas ferramentas e métodos de ensino,
pois, em um cendrio cada vez mais mididtico, far-se-4 necessdrio, mais do
que nunca, colocar o aluno no centro do processo educativo. Nesse sentido,
as metodologias ativas podem ser um caminho para romper com aulas e mé-
todos tradicionais. De acordo com José Moran (2015), as metodologias ativas
possuem suas bases epistemoldgicas em uma educacéo-critico reflexiva, fo-
mentando um processo de ensino-aprendizagem que possibilite ao educando
e educanda uma maior autonomia na busca de conhecimento.

Além das questdes tedricas aqui apresentadas, gostariamos de destacar
a profus@o que nossa revista estd conseguindo alcangar em seus trés volumes
iniciais. Podemos aferir isso pela qualidade dos autores envolvidos, bem como
as diversasinstituicdes que esses autores e autoras estdo vinculados. Em uma
dimenséo de titulacéo, na primeira edicdo tivemos 10 doutores, sete mestres,
trés especialistas e dois graduados. Em termos institucionais, esses autores e
autoras est@o vinculados e/ou representam algumas instituicdes, como, por
exemplo, cinco universidades, duas prefeituras, um governo de estado, além
de contarmos com autores de dois paises.

De igual maneira, na segunda edigé@o, foram 10 instituicdes de ensino
superior representadas, seis doutores, cinco doutorandos, trés mestres, seis
mestrandos, cinco especialistas e um graduando. Muito além de uma mera
amostragem de nimeros, a ideia reforca o compromisso da nossa revista em
trazer autores e autoras de vdrias titulacdes, abrindo espaco para gradua-
dos e graduandas que estdo iniciando suas jornadas académicas, bem como
pesquisadores |G consolidados. Outrossim, buscamos valorizar diversas insti-
tuicdes e ndo fazer uma revista endégena, que apenas retroalimente suas pro-
ducdes internas. Por fim, esperamos que esse nimero auxilie no debate sobre
metodologias ativas, fomentando novas discussdes e apresentando mltiplos
caminhos.

Boa leitura e até a préxima Aproximagéo!

Os(as) editores(as)
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AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO ENSINO SUPERIOR:
CONCEPCOES E DESAFIOS

Ana Paula Maffezzolli’
Thiago de Morais Pereira ?

Recebido em: 27/11/2019
Aceito em: 25/03/2020

RESUMO

O obijetivo da pesquisa ¢, saber qual a concepcdo dos docentes sobre ava-
liagGo de aprendizagem, saber como avaliam os alunos e quais as principais
dificuldades para realizar avaliacées. Tem como publico alvo, docentes que
lecionam no ensino superior em uma instituigdo de ltaituba/PA. A metodolo-
gia é de cunho descritivo e qualitativo, para a coleta de dados utilizou-se um
questionério com 8 perguntas, aplicadas com 12 docentes dos cursos de Gra-
duacdo de Administracdo e Ciéncias Contdbeis. Foi verificado que a maioria
dos docentes tiveram em sua formacéo, preparacéo para avaliar em sala de
aula, porém, h4 uma minoria que ndo tiveram essa formacéo e avaliam de
acordo com o que aprenderam em seu dia-a-dia. Os métodos de avaliacéo,
sdo bem diversificados, contudo, h4 docentes que utilizam somente o método
da prova escrita. Nem todos os docentes apresentam os objetivos e discutem os
resultados das avaliagdes com os alunos e em sua maioria, afirmam que tem
dificuldades no processo de avaliacéo.

Palavras-chave: Avaliacdo; Ensino e Aprendizagem; Ensino Superior.
ABSTRACT

The objective of the research is to know what the teachers think about learning
assessment, to know how they evaluate students and what are the main diffi-
culties to carry out assessments. Its target audience is teachers who teach in
higher education at an institution in ltaituba/PA. The methodology is descriptive
and qualitative, for data collection a questionnaire was used with 8 questions
asked with 12 professors from the undergraduate courses in Administration and
Accounting. It was verified that the majority of the teachers had in their training,
the preparation for assessment in the classroom, however, there is a minority that
did not have this aspect in their training and evaluate according to what they
learned in their day-to-day in the job. The evaluation methods, in their majority,
are quite diversified, however, there are teachers who use only the written test as
an evaluation method. Not all teachers present the objectives and discuss the
results of the evaluations with the students and most of them state that they have
difficulties in the evaluation process.

Keywords: Evaluation; Teaching and learning; University education.
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INTRODUCAO

O objetivo desta pesquisa é de saber qual a concepcéo de docentes que lecionam
no ensino superior, sobre avaliacdo de aprendizagem, saber como avaliom os discentes
e quais as principais dificuldades para realizar a avaliacées. E importante enfatizar a ne-
cessidade de discutir sobre o processo de avaliacéo do ensino aprendizagem no ensino
superior, tendo em vista que, os processos avaliativos sdo, de forma geral, vistos como um
simples procedimento burocrdtico exigido pelas instituicdes de educacao.

A avaliacéo do ensino aprendizagem gera discussdes acerca do processo de ensino
no pafs, as prdticas de avaliacdo geralmente sdo um desafio que exige dos docentes um
preparo e conhecimento especifico das prdticas pedagdgicas e uma responsabilidade atre-
lada ao aprendizado do aluno. Para Perrenoud (1999) a avaliacdo é parte complementar
do processo ensino e aprendizagem e tem se destacado quando se trata do processo de
ensino, é preciso um conhecimento técnico e muita capacidade de observacé@o por parte
dos docentes.

De acordo com Perrenoud (1999), quando se fala de avaliacdo de aprendizagem
é importante que o docente ndo permita que os resultados das provas que passa periodi-
camente, seja mais importante em sua andlise, a observacdo didria em sala de aula é de
fundamental importancia.

Luckesi (1995) afirma que o professor deve observar de forma gradativa a participa-
cGo e a produtividade do aluno, deixando claro que, quando se trata de prova, ndo passa
de uma formalidade exigida pelo sistema escolar e ndo pode ser usada como forma Unica
de avaliacdo. A prdtica pedagdgica deve estar sempre sendo analisada e planejada para
se ter bons resultados.

Portanto, a avaliacdo sempre esteve presente nos dmbitos escolares, e cabe ao pro-
fessore compreender as diferencas na forma de aprender dos alunos e assim buscar meios
para ajuda-los nas dificuldades e ter éxito no aprendizado. Os métodos de avaliacéo estdo
inseridos nas prdticas pedagdgicas e estdo aplicadas aos processos de ensino e aprendi-
zagem dos alunos.

AVALIACAO E APRENDIZAGEM NO ENSINO SUPERIOR

Almeida (1992) afirma que a palavra avaliagcdo possui varios significados sucedidos
de muitas compreensdes e, por exemplo, andlise, apreciacdo, importancia, diagnéstico,
determinacé@o de valor, classificac@o, controle, entre outros. Contudo, de acordo com o
autor, deve se ter uma clareza na diferenca existente entre técnica e instrumento, conforme
mostra a seguir.

A técnica deve ser compreendida como um meio que informa o que se pretende em
uma avaliacdo, ou seja, como o avaliador procede. O instrumento corresponde ao recurso
usado na avaliacdo, que pode assumir atributos especificos e exigir habilidades diferentes
do estudante, por exemplo, as requeridas em uma prova objetiva ou dissertativa. Nao im-
porta a metodologia de ensino seguida, ndo hd como utilizar ou dar maior importancia a
um Unico modo de avaliar, pois, se um docente se restringe a apenas um método de ava-
liag@o o resultado poderd néo ser confidvel, ficando limitado a um momento exclusivo e a
uma Unica forma de mensurar o conhecimento do aluno.
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Chueiri (2008), afirma que a “prdtica de avaliacdo dos processos de ensino e de
aprendizagem ocorre por meio da relacéo pedagdgica que envolve intencionalidades de
acdo, objetivadas em condutas, atitudes e habilidades dos atores envolvidos.” Na catego-
ria de avaliador, o docente interpreta e atribui definicdes & avaliacdo, produzindo “conhe-
cimentos a respeito da avaliacéo e acerca de seu papel como avaliador, com base em suas
préprias concepcoes, vivéncias e conhecimentos.”

Gronlund (1979) apud Oliveira e Santos (2005) afirma que a funcéo da avaliacéo
é aprimorar métodos, taticas e materiais em busca do aprimoramento da aprendizagem do
discente e a melhoria do ensino do docente, possibilitando a comunicacéo entre o profes-
sor e o aluno.

Contudo, é importante que o professor tenha conhecimento da importancia quanto
aos métodos de aplicacdo e de andlise das avaliacées que aplica. E importante ndo fazer
da avaliacéo algo que o aluno entenda como meio de julgamento, e sim, utilizar critérios
que leve o aluno a entender a importéncia de estar sendo avaliado e como essa avaliacdo
pode ajudar na sua formacéo.

METODOLOGIA

A pesquisa se classifica como descritiva, ou seja, a pesquisa é descritiva com abor-
dagem, qualitativa, pois ird auxiliar no aprofundamento da pesquisa de forma a colaborar
com informacées mais detalhadas sobre os de avaliacéo no ensino superior, visando obter
informacdes em que serd possivel realizar comparacdes de resultados de acordo com as
descricoes feitas.

Para a coleta de dados, foi utilizado questiondrio contendo 8 perguntas relaciona-
das a avaliacéo e aprendizagem no ensino superior. O questiondrio foi aplicado no més de
abril do corrente ano, sendo entregue uma versdo impressa e recolhida assim que o parti-
cipante da pesquisa respondia. Participaram da pesquisa, 12 dos 16 docentes que atuam
no curso de Bacharelado em Administracéo e em Ciéncias Contdbeis de uma Instituicéo
de Ensino Superior de ltaituba no estado do Paré. Os referidos cursos foram os escolhidos
por ser os cursos mais antigos da instituicdo. A referida instituico atua no mercado educa-
cional a mais de 15 anos e possui atualmente 11 cursos de graduacé@o nas mais diversas
dreas.

ANALISE E DISCUSSOES DOS DADOS

A pesquisa foi aplicada com 12 do total de 16 docentes que atuam nos cursos
de Administracdo e Ciéncias Contdbeis de uma Instituicdo do municipio de ltaituba/PA.
Quanto aos géneros, 6 sdo do género masculino e 9 sdo femininas. A idade varia de 28
a 57 anos com predominéncia na idade de 31 a 38. O tempo de atuacdo como docente
no ensino superior varia de 1 ano e 6 meses a 15 anos, com predominéncia na faixa de 5
a / anos.

A primeira pergunta trata de saber como conceituam a avaliacdo. Verificou-se que
os docentes compreendem o que é a avaliacdo, porém, um grande percentual entende
que a avaliagdo é a aplicacéo de questionamentos para medir o grau de aprendizado do
aluno.

Vale ressaltar que avaliacdo vai muito além disso, avaliar é olhar, observar cada alu-
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no, para compreender a forma que cada um aprende, pode ser conversando, convivendo,
buscando sempre meios para proporcionar ao aluno uma forma de assimilar e compreen-
der melhor determinados contetdos e contribuir melhor para seu ensino e aprendizagem.

Na segunda pergunta buscou-se saber se houve uma formacéao especifica sobre o
processo de avaliar os alunos. Em resposta, 07 dos docentes afirmam que tiveram essa for-
macdo na pésgraduacdo, 5 dos participantes da pesquisa afirmaram nédo terem sido pre-
parados para avaliar os alunos no processo de aprendizagem. Verifica-se que hd docentes
que néo aprenderam sobre o processo de avaliacdo, tendo em vista que sua formacéo ndo
contemplou esta necessidade, muito comum acontecer com pessoas formadas em cursos
de bacharelado, contudo, os meios utilizados para avaliar, geralmente baseia-se na forma
como o professor o avaliava durante sua formacdo. A terceira pergunta trata de saber
como o docente planeja as avaliacdes: 02 docentes afirmam que néo h& um planejamen-
to especifico, que realizam as avaliacées de acordo com o andamento da disciplina. 02
afirmam que o planejamento é feito em cima da ementa que recebem e de acordo com o
aprendizado dos alunos, 07 dos professores responderam que fazem o planejamento das
avaliagdes antes de iniciar as aulas. 01 docente afirma que faz o planejamento observando
e discutindo métodos avaliativos com os alunos democraticamente.

Segundo Luckesi (2011) “o ato de avaliar a aprendizagem na escola é um meio de
tornar os atos de ensinar e aprender produtivos e satisfatérios”. Nao se pode desvincular
a avaliacdo do aluno do processo de ensino do professor. Nao quer dizer que caso o alu-
no ndo tenha aprendido, o professor que ndo ensinou correfamente. “A avaliacdo como
instrumento a servico da aprendizagem do aluno deve contribuir para a andlise e para a
decisdo de quais acdes pedagdgicas deverdo ser tomadas durante o processo de ensino.”

Na quarta pergunta foi questionado se o docente informa os objetivos, competén-
cias e habilidades que os alunos precisam alcancar nas avaliacées que aplica. 01 profes-
sor afirma que sempre informa aos alunos esses critérios, 11 docentes afirmam que sim,
mas somente em algumas avaliacées que realiza. E importante que o aluno saiba qual o
objetivo de cada avaliacéo que realiza, que compreenda a importancia de avaliar e como
pode ser utilizada para superar suas dificuldades quanto ao aprendizado de conteddo em
sala de aula.

A quinta questd@o busca saber que instrumentos utilizam para avaliar os alunos. Veri-
ficouse que grande parte dos docentes que participaram da pesquisa, utilizam-se de vérios
métodos de avaliacdo com os alunos, essa diversificacé@o é promissora, desde que seja bem
esclarecido qual o objetivo de cada avaliacdo e seus critérios, assim como, é importante
que o professor realize um feedback com os alunos sobre seus resultados e como podem
aprimorar o processo de ensino e aprendizagem a partir dos resultados das avaliacées.

De acordo com Garcia (2009), é recorrente a pergunta entre muitos professores
sobre qual a melhor forma de avaliar os alunos. Uma pergunta é complexa, e ndo basta
considerar quais métodos podem ser utilizados, essa escolha precisa levar consideracao
tanto o tipo de aprendizagem que se quer adotar quanto as possiveis respostas dos estu-
dantes a ela.

A pergunta de nimero seis, busca saber quais as principais dificuldades que o do-
cente encontra para avaliar a aprendizagem dos alunos. Em resposta, os docentes afirmam
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que as dificuldades estdo no desinteresse e na falta de frequéncia de muitos alunos, assim
como na falta de compromisso, principalmente quando se trata de trabalho em grupo,
além de separar o emocional da razdo na hora de julgar a nota.

A oitava pergunta buscou saber dos docentes, qual seria a forma ideal de avaliacéo
na opinido deles. Respostas como: respostas como métodos de avaliacdo que ndo gerem
estresse no aluno, avaliacées que gerem mais autonomia para o aluno tornando-o mais
ativo nesse processo, a utilizacdo da prdtica e de mdltiplas formas de aprender para desen-
volver habilidades e competéncias de maneira interdisciplinar. 05 docentes responderam
que avaliac@o objetiva, subjetiva e discursiva sdo as formas ideais e 03 professores ndo
responderam & questéo. E importante que os professores avancem no estudo da avaliacéo
e suas relacdes com a aprendizagem. NGo é apenas se aprofundar no dominio tedrico so-
bre os vdrios métodos que podem ser utilizados, é importante que os professores refletam
sobre suas prdticas avaliativas, considerando a profunda influéncia que essas avaliacées
exercem sobre a aprendizagem dos alunos

As escolhas de avaliacéo por parte dos docentes, sdo capazes de afeicoar os ca-
minhos de aprendizagem dos alunos, e, de “transformar a natureza de suas experiéncias
educacionais na graduacdo. Esta é uma tarefa complexa sem divida, mas também fun-
damental, tendo em vista as transformacées desejadas na educacdo superior” (GARCIA,

2009, p.212).

CONSIDERAGCOES FINAIS

Na pesquisa, pode-se verificar que muitos docentes utilizam dos meios mais popu-
lares para a realizacdo de avaliacé@o, e que ainda hé docentes que se utilizam somente de
prova escrita, esquecendo-se de que hd outros métodos que podem ser usados. E impres-
cindivel que haja um planejamento na realizacéo das avaliacdes dos alunos, néo se deve
realizar as avaliacdes sem um objetivo e uma meta a serem alcancados e estes critérios
devem ser repassados aos alunos para que compreendam o motivo da avaliacéo.

As escolhas de avaliacdo realizadas pelos docentes podem aumentar ou diminuir as
oportunidades para que os alunos demonstrem o que aprenderam. O docente deve utili-
zar-se de vdrios critérios de avaliacdo, buscando o melhor meio para que possam atingir
os melhores resultados. E importante que os envolvidos compreendam a importancia da
avaliacdo e como pode ser Util no processo de ensino e aprendizagem. Afravés de seus
resultados, docente e discentes podem debater as dificuldades que tiveram e aprimorar
esse processo.

O obijetivo da avaliacé@o é aprimorar o processo de ensino e aprendizagem, mostrar
qual a dificuldade dos alunos e como o docente pode aprimorar seu processo de ensino,
buscando meios que sanem essa dificuldade do discente de compreender o contetdo.
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RESUMO

A necessidade de utilizagdo de métodos inovadores de ensino e aprendizagem
na educacdo superior esté relacionado a uma formacao que atenda as deman-
das do mercado. Desta forma, o presente artigo tem como objetivo descrever
quais os métodos de ensino utilizados nas disciplinas de um curso de ensino
superior de uma instituigdo pUblica educacional. A metodologia desta pesquisa
caracteriza-se como um estudo exploratério com uma abordagem qualitativa.
Quanto aos procedimentos a pesquisa classifica-se como bibliografica e estudo
de caso. Concluise que a utilizagdo do método de simulagé@o contribui para a
aprendizagem significativa dos alunos e desenvolvimento de competéncias para
o trabalho.

Palavras-chave: Simulacéo; Tecnologia; Educacéo Superior.

ABSTRACT:

The need to use innovative teaching and learning methods in higher education
is related to training that meets the demands of the market. The objective of this
research is to describe which teaching methods are used in subjects of a higher
education course from a public educational institution. The methodology of this
research is characterized as an exploratory study with a qualitative approach. For
the procedures, is classified as bibliographic and case study. This research con-
clude that the use of the simulation method contributes to the students' significant
learning and development of job skills.

Keywords: Simulation; Technology; Higher Education.
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INTRODUCAO

As instituicdes educacionais tém sentido o reflexo das diversas mudancas e evolu-
coes pelas quais passam a sociedade ao longo do tempo, tornando-se importante inovar
em seus processos de ensino e de aprendizagem para que os alunos aprendam desenvol-
vendo competéncias condizentes com cendrio atual (MORAN, 2015).

Dentre os métodos efetivos e inovadores encontra-se a simulacdo que possibilita
uma maior aproximacdo em relacdo & realidade encontrada pelos alunos no mercado de
trabalho, assim como a resolucdo de um problema que demanda reflexdo critica para a

sua solucdo (SOUSA et al., 2018).

Sendo assim, se faz imprescindivel a utilizacdo de métodos de ensino e tecnologias
inovadoras para a formacdo e desenvolvimento de profissionais preparados para o merca-
do de trabalho. Desta forma, o presente artigo tfem como objetivo descrever quais os mé-
todos de ensino utilizados nas disciplinas de um curso de ensino superior para a formacéo
do aluno profissional de uma instituicGo publica educacional.

FUNDAMENTAGCAO TEORICA
INOVACAO NA EDUCACAO SUPERIOR

A inovacéo na educacdo superior demanda uma adequacdo curricular para que
possa suprir s novas exigéncias da sociedade e atender as metas educacionais. Desta
forma, ocorre a substituicdo de métodos tradicionais de ensino, baseada em aulas exposi-
tivas, por métodos e tecnologias que motivem o aluno a aprender e que coloquem o aluno
como centro do processo de ensino e aprendizagem (MASETTO, 2004). As instituicdes
de ensino devem diagnosticar essas novas necessidades de aprendizagem dos alunos e

adequar os processos, materiais e ferramentas de aprendizagem para essa nova realidade
(IMBERNON, 2000).

As Tecnologias da Informacées e Comunicacao (TIC) tornam-se ferramentas que
auxiliam na aplicacdo de métodos de ensino e aprendizagem, pelo seu grande potencial de
facilitar o processo de aprendizagem dos alunos, pois viabiliza a comunicagéo e interacdo,
compartilha conhecimentos, reduz a disténcia, aproxima a realidade, simula fenémenos
e disponibiliza uma gama de informacées (BERNINI, 2017). Dessa forma, Valente (1993)
justifica, que as tecnologias educacionais sdo ferramentas que estdo disponiveis e, quando
bem utilizadas, produzem transformacées significativas no processo de ensino e aprendi-
zagem.

Essas novas tecnologias também possibilitaram a criacdo de ferramentas para a
aprendizagem, como por exemplo, a utilizagdo de jogos virtuais, a gamificaco e a possi-
bilidade da utilizacdo de simuladores e realidade virtual no ensino (FLATO; GUIMARAES,
2011).

ENSINO BASEADO EM SIMULACAO

O Ensino Baseado em Simulacdo esté relacionado a um processo de aprendizagem
que compreende a criagcdo de uma situagdo hipotética que envolve uma representacdo da
realidade em um ambiente seguro e controlado. Tal estratégia permite o desenvolvimento
de competéncias, facilita a participacdo e aprendizagem ativa do estudante, integra conhe-

cimento teérico e prdtico, possibilitando repeticdes e reflexdes sem nenhum risco aquele
que seria o alvo da ac@o (BARRETO et al, 2014; COOPER; TAQUETI, 2004).
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Em relacéo a tecnologia, os simuladores podem ser definidos como representacdes
de uma situacdo real em um programa de computador (SUSI; JAHANEESON; BACLUND,
2007). Porém, o uso de tecnologias de simulacéo ndo garante o aprendizado, para que
isso aconteca é preciso que ocorra reflexées e feedbacks acerca da acéo realizada, da
proposta metodolégica e dos objetivos de aprendizagem (COSTA et al., 2017).

O processo de simulacdo de acordo com lIglesias e Pazin-Filho (2015) ocorre em
duas fases: Fase de preparo e Fase de aplicacdo com as etapas denominadas: Briefing,
acdo e Debriefing. Conforme representado na figura 1.

A etapa de briefing (exposicdo) compreende a apresentacdo do problema e conscientizando dos pas-
sos da tarefa a ser realizada, esses passos devem ser apresentados de forma clara, objetiva e sucinta.

Na etapa de acéo a tarefa deve ser realizada de forma prética, sendo observada
pelo instrutor e pelos demais participantes. E fundamental que os observadores tenham
mdxima atencdo ao cumprimento dos passos pré-estabelecidos, de modo a facilitar o fee-

dback.

Por fim, a etapa de debriefing é onde o feedback ocorre, e refere-se as informacdes
que descrevem o desempenho dos alunos em determinada situacdo ou atividade, mostran-
do objetivamente os pontos fortes e os pontos a evoluir. Essa etapa é importante para o
aprendizado e desenvolvimento da reflexéo critica, auxiliando os alunos a corrigirem seus
erros e reforcando comportamentos desejdveis.

Figura O1: Etapas, fases e componentes de aplicacdo de uma atividade de simulacéo
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Fonte: Iglesias e Pazin-Filho (2015).

METODOLOGIA

A metodologia desta pesquisa caracteriza-se como um estudo exploratério de abor-
dagem qualitativa. Quanto aos procedimentos a pesquisa classifica-se como bibliogréfica
e estudo de caso. A coleta de dados foi realizada mediante entrevistas semiestruturadas
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com os professores da instituicdo de ensino e andlise dos dados foi realizada de acordo a
andlise do discurso dos entrevistados.

A abordagem qualitativa possui como caracteristica a selecé@o intencional dos par-
ticipantes da pesquisa, com a intencdo de obter as informacées adequadas, bem como a

histéria, o contexto e as mudancas ocorridas no objeto de estudo para atingir os objetivos
propostos (CRESWELL, 2010).

Do ponto de vista dos objetivos da pesquisa apresenta-se nesse artigo o uso da
pesquisa exploratdria, com o objetivo de proporcionar uma visdo geral sobre o assunto
abordado, de acordo com Andrade (2005) é o primeiro passo de todo o trabalho cientifico,
constituir um trabalho preliminar ou preparatério para outro tipo de pesquisa.

A realizacéo de um estudo de caso, de acordo com Gil (2012, p.54) “consiste no
estudo profundo e exaustivo de um ou poucos objetos, de maneira que permita seu amplo
e detalhado conhecimento, tarefa, praticamente impossivel mediante outros delineamentos
i@ considerados”.

A Instituicdo Piblica Educacional estudada situa-se no Gmbito estadual e tem como
atividade de ensino curso de formacéo inicial, cursos de formacéo continuada com oferta
de cursos de pds-graduacao lato sensu e cursos livres. Para este trabalho, foram selecio-
nadas e analisadas trés disciplinas do curso de formacéo inicial do aluno, por utilizarem-se
de métodos e tecnologias inovadoras durante as aulas.

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A primeira disciplina analisada, de Inteligéncia e Seguranca Publica possui aborda-
gem metodolégica pratico-tedrica, com uso dos métodos de simulacdo em laboratério no
sistema base da instituicdo. No total séo 64 horas de estudo dentro da temdtica.

Desde o inicio, as aulas sdo realizadas em laboratério com acesso ao sistema que
possibilita um ambiente de teste, de modo que os alunos possam simular os casos e fazer
uso da teoria. A simulacdo é considerada como um importante método de ensino, pois for-
nece uma situacdo controlada de experiéncia prdtica, baseada em reflexdo ativa individual

e/ou da equipe envolvida (FLATO; GUIMARAES, 2011), ampliando as possibilidades de
aprendizagens dos alunos.

Os alunos s@o divididos em duplas, para que troquem informacées e hajam discus-
sdes, simulando como se fossem pequenas equipes de trabalho. As informacées que os
alunos precisam obter sdo divididas entre estruturadas e ndo estruturadas. As informacdes
estruturadas sé@o coletadas direto no sistema integrado entre as instituicdes que s@o vincu-
ladas, com as particularidades que cada uma faz o seu procedimento interno, mas que to-
dos se cruzam. As fontes n@o estruturadas sGo chamadas de fontes abertas, ou seja, como
utilizar a web como fonte de recursos.

A simulac@o parte do bésico que é a busca de informacdes, e se divide em duas
etapas: sendo e a parte inicial, a entrada do dado, como faz o registro, como faz a parte
procedimental, até a coleta desses dados nas bases estruturadas e na web geral, que da
mesma forma se divide em duas etapas: a parte da web que todos tém acesso, onde a
ferramenta padrdo de pesquisa para qualquer direcionamento é a Google, mas que néo é
o Unico, existem outros buscadores que possuem especificidades que da mesma forma séo

REVISTA APROXIMACAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 @
ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



ensinados na disciplina, e também é trabalhado a busca de informacées na dark web, que
sdo as fontes de dados abertas mas que existe uma metodologia para busca desses dados.

Ao final, o professor relata que na prépria sala de aula, se estabelece o momento
para a avaliacdo e feedback, onde os alunos séo questionados como chegaram na resolu-
céo, quais foram as dificuldades encontradas, sendo construido junto com o eles a l6gica
da resolucé@o encontrada. Esta fase caracteriza-se como o debriefing da simulacdo, pois
utiliza-se da discusséo reflexiva acerca da situacdo ocorrida, da aprendizagem e das deci-

sdes tomadas, desenvolvendo o pensamento critico e reflexivo do estudante e consolidando
os saberes (MARTINS et al, 2012).

A disciplina de Procedimentos Judicidrio possui carga hordria de 36h e metodologia
tedrica e pratica. A disciplina essencialmente trabalha através dos métodos de ensino de
simulacdo, estudo de caso e estdgio.

A simulac@o ocorre em laboratérios, onde os alunos trabalham com casos reais. A
situacdo é apresentada e questionado qual decisdo tomariam, como se estivessem encami-
nhando para o juiz, e depois com acesso aos depoimentos, novas decisdes vao sendo exi-
gidas dos alunos. Apés simulacdo em ambiente controlado, os alunos sdo encaminhados
ao estdgio, em um ambiente real de trabalho, onde permanecem durante quatro semanas.
Neste local eles sdo acompanhados por supervisores, que tiram dividas e orientam para
que tomem a decisdGo mais correta possivel. Apds as semanas de estdgio os alunos retor-
nam para as aulas.

Percebe-se que a simulacéo pode contribuir enquanto método na aquisicéo de ha-
bilidades e competéncias, refletindo em um melhor desempenho profissional, considerando
as inimeras habilidades prdticas que sdo exigidas do profissional (COSTA et al., 2015).

Durante as aulas séo passadas algumas metas aos alunos: elaboracéo de relatérios
e andlises de casos. O professor elabora uma ficha de avaliacéo, que inclui aspectos de
comportamento, cumprimento de horérios, relacionamento com os colegas, apresentacdo
pessoal, conteddo juridico, a qualidade das decisdes e das fundamentacdes e todo cuida-
do necessdrio com o trabalho.

Ao final, apés a avaliacdo que inclui todos estes aspectos, o professor promove ses-
sdes de feedback, de correcées e orientacées de melhoria dos pontos levantados.

Flato e Guimaraes (2011) alertam para a importéncia da reflexdo apds experiéncia
prética, ou seja, como forma de conectar a experiéncia vivida dentro da simulacéo e ana-
lisar de forma construtiva o contexto e as acdes realizadas dentro dela. Assim, a reflexdo
apds a acdo é importante para que os alunos compartilhem as boas préticas e as licdes
aprendidas durante o processo e possam aplicar posteriormente no trabalho.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Este estudo descreveu os métodos de ensino utilizados durante as disciplinas de um
curso de ensino superior para formacdo do aluno profissional de uma instituicdo publica
educacional. A descricdo dos métodos valeu-se da necessidade de inovacéo na educacéo
superior, de utilizar métodos de ensino que incentivem a participacéo ativa do aluno e moti-
ve a construcdo de um novo conhecimento, acreditando ser um caminho para a construcéo
de uma aprendizagem mais significativa.
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O método de simulacdo em sistema base da instituicdo foi encontrado nas duas
disciplinas analisadas do curso de formacao, e conclui-se com a andlise que tendo em vista
a maior motivacdo e envolvimento dos estudantes em atividades prdticas, em situacdo de
casos reais, as possibilidades de aprendizagem se ampliam.

Este é um fator crucial para o éxito da aprendizagem, o qual ainda é um desafio
para a educacdo, principalmente para alunos adultos trabalhadores que necessitam de
estratégias inovadoras de ensino, que valorizem seus conhecimentos e que estabelecam
uma relacdo mais horizontal entre alunos e corpo docente. Além disso, a construcdo do
conhecimento e a ruptura com a passividade do aluno é uma resposta & sociedade que
necessita de profissionais mais criticos e preocupados com a transformacéo da sua reali-
dade. Assim, as simulacées promovem o desenvolvimento de competéncias necessdrias a
atuacao profissional.
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RESUMO

Este trabalho apresenta uma proposta diddtica desenvolvida numa disciplina de
Quimica Analitica do curso de Licenciatura em Quimica — UDESC. A proposta
contém atividades embasadas em metodologia ativa, valorizando de forma in-
tegrada a formacéo cientifica e a formagéo para atuacdo na sociedade. Os es-
tudantes trabalharam em grupo e tiveram como problema evidenciar e quantifi-
car a migracdo de ésteres de ftalato (EF) de amostras cotidianas de embalagens
para a alimentacdo humana utilizando uma técnica analitica de cromatografia
a gds. A atividade propiciou desenvolver habilidades requeridas para operacéo
de um equipamento de andlise (CG-EM), desenvolver e aplicar conhecimentos
quimicos e vivenciar atividades préprias da ciéncia quimica tanto do ponto de
vista cientifico como do social.

Palavras chave: Formacéo de Professores; Contextualizacdo; Metodologia Ativa.

ABSTRACT

This work presents a didactic proposal developed in an Analytical Chemistry
discipline of the Chemistry undergraduate program (Santa Catarina State Uni-
versity — UDESC). The proposal contains activities based on active methodology,
valuing scientific training and training to work in society in an integrated way. The
students worked in groups and had the problem of evidencing and quantifying
the migration of phthalate esters (EF) from everyday packaging samples to hu-
man food using gas chromatography technique. The activity provided the ability
to develop the skills required to operate an analysis equipment, develop and
apply chemical knowledge and experience activities specific to chemical science
from both a scientific and a social point of view.

Keywords: Teacher Education; Contextualization; Active Methodology.
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INTRODUCAO

Neste trabalho, é apresentada uma proposta diddtica que ultrapassa as “clivagens
tradicionais” (NOVOA,1992) observadas nos curriculos de Licenciatura em Quimica, na
qual buscamos refletir sobre a importancia de prdticas pedagdgicas contextualizadas que
valorizem de forma integrada a formacéo cientifica e a formacéo para atuagéo na socieda-
de. A politica de formacao dos profissionais da educacéo, Decreto N°8.752, 09/05/2016
e Diretrizes Curriculares Nacionais (BRASIL, 2015), coloca como principio uma formacao
construida em bases cientificas e técnicas sélidas, que contribua para a consolidacéo de
uma nacdo soberana, democrdtica, justa e inclusiva e que promova a articulacéo entre a
teoria e a prdtica, "fundada no dominio dos conhecimentos cientificos e didaticos, contem-
plando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens@o”, principios também citados:

“CONSIDERANDO a docéncia como agéo educativa e como processo
pedagdgico intencional e metédico, envolvendo conhecimentos especifi-
cos, interdisciplinares e pedagdgicos, conceitos, principios e objetivos da
formacdo que se desenvolvem entre conhecimentos cientificos e culturais,
nos valores éticos, politicos e estéticos inerentes ao ensinar e aprender, na
socializacéo e construcdo de conhecimentos, no didlogo constante entre
diferentes visdes de mundo;” (BRASIL, 2015, p.2)

Assim, as discussdées que permeiam o curriculo de cursos de formacdo de profes-
sores passam pela necessidade de reflexdo sobre a profissdo docente, passando das di-
mensdes académicas para a dimensdo profissional. O saber pedagégico deve perpassar o
saber puramente instrumental. Morgado (2013), também debate o fato de que “a escola
massificou-se sem se democratizar completamente”. Apesar destes debates, a universida-
de se mantém conservadora quanto as dicotomias teoria/prética, conhecimento/acéo, ou
ainda, das “clivagens tradicionais” como: componente cientifica versus componente peda-
gdgica; disciplinas teéricas versus disciplinas pedagdgicas.

Concordamos com Névoa (2009) que:

Promover a aprendizagem é compreender a importdncia da relagéo ao
saber, é instaurar formas novas de pensar e de trabalhar na escola, é cons-
truir um conhecimento que se inscreve numa trajectéria pessoal. Falar de
um olhar complexo e transdisciplinar néo é recusar o papel das disciplinas
tradicionais, mas é dizer que o conhecimento escolar tem de estar mais
préximo do conhecimento cientifico e da complexidade que ele tem vindo

a adquirir nas Gltimas décadas. (NOVOA, 2009, p.88)

A superacdo de um saber puramente instrumental estd na “educacéo como proces-
so de formacdo da competéncia humana, com qualidade formal e politica, encontrando
no conhecimento inovador a alavanca principal da intervencéo ética” (DEMO, 2011) e o
“estimulo a uma atitude de investigacdo deveriam fazer parte de uma concepcéo abran-
gente de formacdo de professores” (NOVOA, 1999). Considera-se que as metodologias
ativas séo adequadas a estas demandas e estdo fundamentadas na prdxis. Toda prdxis é
acdo transformadora, tal que a dimensao teérica se mantém no plano da reflexdo, e a pré-
tica, no plano dos fazeres (KRUENZER, 2002). Entende-se metodologia ativa de acordo com
Pereira (2012): “todo o processo de organizacéo da aprendizagem (estratégias diddticas)
cuja centralidade do processo esteja, efetivamente, no estudante.”
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PROPOSTA DIDATICA CONTEXTUALIZADA

Nossa proposta diddtica objetiva contribuir na formacéo de professores de Quimica
para o Ensino Bésico, superando as clivagens tradicionais. De uma forma geral, os cursos
de licenciatura em quimica apresentam um conjunto de disciplinas especificas da drea
cientifica sem dialogar com a drea da educacéo e do ensino. As atividades desta proposta
foram desenvolvidas em grupo por cinco académicos do curso de Licenciatura em Quimica
da Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) na disciplina de Quimica Analitica
Instrumental.

O desenvolvimento do trabalho se deu na resolucéo de um problema comum d&s
rotinas analiticas: evidenciar e quantificar a migracéo de ésteres de ftalato (EF) de amostras
cotidianas para a alimentacdo humana e outras aplicacées, dado que podem bioacumu-
lar no organismo, causando problemas de salde como asma, desregulacéo endécrina,
céncer e anormalidades na reproducao (OTERO et a/, 2015; CARIOU et a/, 2016). Os EF
sdo confaminantes ubiquos no ambiente e comumente encontrados em equipamentos e

materiais de laboratério (HAYASAKA, 2014; GUO e KANNAN, 2012).

Esteres de ftalato (Figura 1) representam um grupo de compostos muito utilizados
como plastificantes. Introduzidos em 1920 (ANTIAN, 1973), atualmente sdo produzidos em
grande escala mundial para a indUstria de plésticos (BENJAMIN et o/, 2015; CHANG et a/,
2015). Os EF sao incorporados na matriz polimérica em quase todos os materiais pldsticos
maledveis utilizados no armazenamento, transporte ou preparacéo de alimentos e, por es-
tarem em contato direto, podem ser lixiviados e migrados para alimentos ou dgua potavel.

0

0

FIGURA 1. Representacéo da estrutura quimica geral de um éster de ftalato

Para separacdo e andlise dos EF foi utilizado um cromatégrafo a gés acoplado a
espectrdmetro de massas. A cromatografia € um método fisico-quimico de separacéo de
componentes de uma mistura (HARRIS, 2012; SKOOG, 2007). Esta técnica tem destaque
dentre os métodos modernos de andlise, dada a facilidade de separacéo, identificacdo
e quantificacdo das espécies quimicas. Em cromatografia a separacéo ocorre através da
distribuicdo dos componentes da mistura em duas fases, que atuardo em contato intimo.
Uma destas fases é estaciondria (fixa), enquanto a outra é mével e se move pela primeira.
Nesta passagem, ocorre a separacéo dos componentes da mistura, que se distribuem pelas
fases, onde cada componente é retido seletivamente pela fase estacionéria. A seletividade
estd diretamente relacionada as propriedades fisicas e quimicas das fases e de cada com-
ponente. Assim, a separac@o baseia-se na distribuicdo diferenciada das substéncias entre
a fase estaciondria (sélida ou liquida) e fase mével gasosa (COLLINS, BRAGA E BONATO,
2006). Em CG a seletividade se d& principalmente por diferencas nas pressées de vapor
dos compostos analisados: compostos com menor ponto de ebulicdo tendem a ser retidos
por menos tempo, enquanto compostos mais pesados (maior ponto de ebulicdo) ficam
mais tempo na coluna, ocorrendo entéo sua separacdo.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A partir do problema colocado, os estudantes realizaram procedimentos técnico-
cientificos préprios da técnica da andlise utilizada. Foi utilizado um cromatégrafo a gds Shi-
madzu GCMS-QP2010 Ultra (utilizando hélio como fase mével) acoplado a espectrémetro
de massa, operando no modo de monitoramento total de fons, com uso de uma coluna
Restek Rx®5MS (30 m x 0,25 mm x 0,25 um). Como padrdo analitico, utilizou-se de um
material de referéncia certificado contendo seis EF: Ftalato de dimetila (DMP), Ftalato de
dietila (DEP), Ftalato de dibutila (DBP), Ftalato de butilbenzila (BBP), Ftalato de di-(2-etilexi-
la) (DEHP) e Ftalato de di-n-octila (DNOP).

A primeira etapa compreendeu a otimizag@o da técnica escolhida (estudo intensivo
de propriedades cromatogréficas), a verificacdo da confiabilidade dos dados e a obtencao
da curva de calibracdo. Inicialmente, os alunos realizaram procedimentos padrées expe-
rimentais para verificar a influéncia de pardmetros instrumentais (Temperatura do Injetor,
Razéo de sp/it, Vazdo da fase mével, taxa de aquecimento e temperatura inicial do forno) e
definir as condicées de andlise. Os parémetros influenciam a eficiéncia da técnica croma-
togréfica, baseada em fatores como tempo de retencéo, sobreposicéo de picos, simetria
de picos e sua resolucdo. A Figura 2, por exemplo, apresenta resultados obtidos variando
a vazdo da fase mével comparada ao tempo de retencéo dos EF.

]
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FIGURA 2. Grdfico construido pelos estudantes para correlacionar tempo de retencdo dos ésteres
de ftalato em diferentes vazoes.

O grdfico da temperatura de ebulicdo dos analitos em relacdo a sua temperatura
de eluicdo construido (Figura 3), possibilitou a discussdo de conceitos quimicos. A cons-
trucéo de curva de calibracdo para os padrées de EF, possibilitou o desenvolvimento de
aprendizado analitico quantitativo e andlise estatistica relacionada & precisGo e exatiddo.
O aprendizado foi construido nas discussdes em grupo a cada aula e individualmente por
cada estudante em suas pesquisas, sempre mediado pelo professor, desenvolvendo a ca-
pacidade de planejamento e de andlise de dados.
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FIGURA 3. Grdfico construido pelos estudantes para correlacionar a temperatura de ebulicdo dos
ésteres de ftalato e sua correspondente temperatura de eluicdo (os ftalatos BBR, DEHP e DNOP
eluiam em isoterma a 300 °C).

Por fim, analisaram-se amostras que potencialmente apresentam EF em sua com-
posicdo:

pipeta Pasteur de pléstico, filme pldstico de embalagem alimenticia, filme pléstico
de uso laboratorial (Parafilm®) e invélucro pldstico de uma tampa de garrafa de cerveja.
Nesta etapa também foram realizados estudos variando parGmetros de procedimentos de
extracdo. Nao foi detectada quantidade significativa dos EF estudados. Entretanto, a técni-
ca de andlise indicou presenca de EFs, diferentes dos padrées utilizados, que efetivamente
migraram dos materiais poliméricos analisados.

CONSIDERACOES FINAIS

A metodologia utilizada na aula foi além de um propdsito utilitarista, pois colocou
uma situacdo originada socialmente a ser resolvida. Isto é, além de desenvolver habili-
dades para operacdo de um equipamento de cromatografia a gés (CG-EM), de utilizar e
desenvolver novos conhecimentos quimicos para a resolucéo do problema, eles também se
depararam com a problemdética social: transporte e conservacdo de alimentos para abas-
tecimento da populacéo. A ideia vem de encontro ao debate de um curriculo que supere
“uma concepcdo mecanicista e determinista dos vinculos entre producéo e educacd@o” e

com foco numa prdxis social (MACEDO, 2013).

Considerando como metodologias ativas aquelas que a centralidade estd no aluno,
na proposta relatada neste texto os estudantes foram desafiados a contornar situacées com
criatividade e utilizacdo do mdximo de conhecimento quimico j@ desenvolvido durante o
curso, somado &s novas pesquisas e ao auxilio do professor orientador. As discussdes em
grupo para a resolucéo do problema superaram as clivagens tradicionais, uma vez que os
estudantes precisaram recorrer a conceitos estudados anteriormente e a trazer significados
aos novos que surgiam durante o trabalho. Considerando a formacéo de professores, a
proposta diddtica propiciou a vivéncia de atividades préprias da ciéncia quimica tanto do
ponto de vista cientifico como do social, instrumentalizando o futuro professor para a sua
prética docente. A contextualizacéo foi bastante enriquecedora, dada a grande possibili-
dade e variedade de trabalho e discuss@o sobre a técnica em si, e sobre dezenas de temas
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subjacentes, derivados de suas especificidades e amplitude de aplicacées. O éxito obser-
vado traz incentivo a realizar e aprimorar as atividades da proposta diddtica outras vezes.
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RESUMO

A metodologia Oficinas de Aprendizagem realizada hd 15 anos nos colégios
Sesi Parand tem como estratégia de aprendizagem desafios reais do mundo
do trabalho, incentiva o protagonismo juvenil, o trabalho em equipe, o didlo-
go, cuidado e promove experiéncias de sentido, com grupos interseriados que
aprendem a viver juntos, com suas diferencas em busca de solucdes criativas e
empreendedoras aos desafios propostos.

Palavras-chave: Ensino Médio, oficina de aprendizagem e juventudes.

ABSTRACT

The Learning Workshops methodology held for 15 years in schools Sesi Parané
has as learning strategy the challenges of the labor market. It encourages youth
leadership, teamwork, dialogue, care and promotes meaningful experiences,
with groups of students from different — mixed — grades who learn to live toge-
ther, with their differences in search of creative and entrepreneurial solutions for
the proposed challenges.

Keywords: High School, Learning Workshops, Youth
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Vivemos ao som de um discurso de que a civilizacdo, atualmente, tem em suas méos
um mundo de possibilidades e oportunidades e que a vida de cada um é resultado de suas
escolhas e suas decisdes; e também que o avanco tecnolégico tem contribuido para facili-
tar a vida das pessoas, contribuindo com seus processos de aprendizagem. Contudo, serd
que tais afirmacdes sdo verdadeiras no pais onde vivemos?

Brasil, 6 pdtria amada, pais de natureza linda, de um povo heroico, bravo e criativo
gue ndo se encontra de itado em berco espléndido. Mas sim, vivendo sob os efeitos de
uma crise politica, econémica, social e, principalmente, educacional. Esse contexto de
pouca esperanca contrapde, em parte, as afirmacdes anteriores quando analisamos o
desempenho dos alunos, no Pisa - Programa Internacional de Avaliacdo de alunos, de
2018, no qual o Brasil ficou em 57° posicéo entre 77 paises no mundo.

Também é preocupante o resultado do indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica - IDEB, que em 2018, para uma proficiéncia adequada, o nivel esperado é 7,
porém a meta era 4,7 e o resultado geral do Brasil no Ensino Médio foi de 3,8. O resultado
no IDEB do Ensino Médio é pior nas escolas publicas, pois foi de 3,5, e a meta era 4,4. J&
nas escolas privadas o resultado foi 5,8 e a meta era 6,7. (Brasilia, 2019). Esses resultados
demonstram que as metodologias educacionais utilizadas néo sdo eficientes nem eficazes,
com isso existe uma pressdo sobre os educadores visando melhores desempenhos de seus
alunos.

Os educadores vivem dilemas e insegurancas que refletem o conflito que o sistema
educacional vive. O primeiro dilema é que o foco da Educacdo estd no ensino e ndo
na aprendizagem do aluno. Por isso, as metodologias utilizadas em sala de aula, pelos
educadores, comumente, fazem do aluno um ser passivo, ouvinte e néo protagonista de
suas aprendizagens. Diante disso, por que continuamos insistindo em metodologias que ndo
favorecem a aprendizagem mesmo tendo acumulado, ao longo de décadas de pesquisa em
Educacao e Psicologia, saberes que apontam de modo inconteste para a importéncia do
protagonismo dos estudantes em seus préprios percursos de formacdo? Desde a sélida base
filoséfica encontrada em pensadores como John Dewey, até formulacdes mais utilitaristas
e controversas como aquelas encontradas em Edgar Dale (1969) — a qual defendia que
lembramos 10% do que lemos, 20% do que ouvimos, 30% do que vemos, 50% do que
vemos e ouvimos, 70% do que falamos, dialogamos e 90% do que falamos e fazemos — hé
algo em comum que insiste em nossas formulagdes como educadores: a relacdo teoria/
prética como fundamento do sentido de aprender. Sendo assim, as prdticas educacionais
deveriam proporcionar experiéncias nas quais o aluno do Ensino Médio fosse protagonista
do processo de aprendizagem e néo mero coadjuvante.

Esse cendrio histérico educacional preocupante motivou o Sesi Parand, em 2005, a
pesquisar, estudar e a realizar a parceria com a educadora Marcia Rigon, para planejarem
uma escola diferente, que promovesse experiéncias de sentido onde os jovens do Ensino
Médio fossem protagonistas de suas aprendizagens. Durante a construcéo do curriculo
dessa nova escola, cuja metodologia foi denominada Oficinas de Aprendizagem, foram
incorporados os estudos de Miguel Arroyo (2014), o qual reconhece e valoriza “o direito a
ser jovem”, para isso foi fundamental entender a condicéo juvenil na diversidade de formas
e suas relacdes entre o universo juvenil e a sociedade. Para este autor, cabe a escola e
aos docentes abrirem espacos e tempos para ouvir a voz dessa juventude, como pensam,
vivem, entendendo-os como seres no mundo e ndo como outros & margem da sociedade
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excludente sem cultura, sem conhecimento e sem mérito de éxito de trabalho. Na operacio-
nalizacéo das Oficinas de Aprendizagem foi fundamental introduzir nas escolas diferentes
espacos de aprendizagem e estratégias educacionais que promovessem o desenvolvimen-
to integral dos adolescentes. Tais concepcdes sdo conceituadas por Carneiro (2012) de
“desmuramento” virtual, abrir-se para vida, acolher e valorizar as diferencas, tornar-se
um laboratério de comunicacdo e ndo de comunicados, acolher as linguagens diferentes,
adotar a pesquisa permanente como atitude, ensinar com foco em habilidades, mesmo
qgue nem todas sejam de indole cientifica, transformando a escola em uma comunidade
de interesses, onde todas passam a se preocupar com os outros , a partir de demandas e
respostas de interesses pessoais. Um dos diferenciais do trabalho docente é a sua compe-
téncia em singularizar o contato com os alunos. A singularidade deve constituir o centro da
atencé@o escolar e como a escola deve tornar-se “uma escola sujeito”, conforme propde
Touraine (1997, p.41). Contribuindo com esta escola, Parra (1978, p.27) afirmando que
“o0 ensino n@o é nem um curriculo fechado, nem um programa preestabelecido, mas todo
um processo de conducdo de aprendizagem”. Por isso, é importante conhecer os estilos e
ritmos de aprendizagem de cada jovem e seu repertério individual, conforme descrito na
perspectiva freiriana.

As Oficinas de Aprendizagem desenvolvidas no Ensino Médio dos colégios do Sesi
Parand foram aperfeicoadas com as ideias de Carneiro (2012) quando afirma que “a es-
cola do jovem é a escola da reversibilidade, pois o que foi feito estd sempre aberto a ser
refeito”. A ideia é trabalhar com um curriculo onde caibam todos, mas onde caiba sobre-
tudo, o aluno jovem, com sua vida, seu mundo e seus projetos.

Os pilares da metodologia Oficinas de Aprendizagem tém como estratégia educati-
va aprender por desafios e, como pilares organizadores, grupos interseriados, trabalho em
equipe e a infer e transdisciplinaridade.

A interseriac@o permite que alunos que tém 14, 15, 16 e 17 anos possam participar
da mesma oficina de aprendizagem compartilhando ideias, experiéncias, conhecimentos e
juntos possam construir solucées criativas para o desafio proposto.

A satisfacdo dos jovens em trabalhar em grupos, valorizando a colaboracéo e o dié-
logo, fica evidente nos relatos dos alunos. Esses relatos e a prépria metodologia Oficinas
de Aprendizagem sdo exemplos bem-sucedidos que comprovam o que a tese de doutorado
de Fabiane Franciscone defendeu, que o que “faz diferenca” no Ensino Médio é didlogo,
experiéncia e cuidado na educacéo das juventudes.

A tese destaca a escuta das singularidades, o lugar do didlogo como espaco para
conhecer o que jovem pensa e o que quer para sua vida, desenvolvendo condicées favo-
raveis & confiabilidade, costuma resultar num clima amistoso, segundo Gadamer (2007),
favorecendo a aprendizagem.

A possibilidade que os jovens tém de escolher uma oficina diferente a cada trimestre
permite a interacdo com colegas diferentes. Essa experiéncia de conviver com colegas com
personalidades diferentes contribui para que os jovens exercitem o que Bohn (2005) afirma,
de que precisamos compreender o outro a partir dele, escutando sua fala para compreen-
der qual é o significado do que ele esté falando, para que esse outro faca o mesmo comigo
e juntos possamos produzir algo novo. (p.129)
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Colabora com esta reflexdo Silva (2015), ao assumir que é preciso urgentemente
dialogar, compreendendo tal termo com a “capacidade do estudante e professores cap-
tarem mutuamente os seus logos, com o devido respeito a originalidade de cada um des-
ses logos, portanto afastando-se da tendéncia autoritdria” (2015, p.2). Nesse sentido se
propde pensar o didlogo a partir da ética freiriana, a qual entende que o didlogo néo
ocorreria se o individuo, ao estar na frente do outro, fosse considerado um mero “isto”.
Esse didlogo é constituido em sua esséncia com amor, fé, esperanca e pensamento critico
“elementos que fortalecem a perspectiva de uma relacéo horizontal entre os individuos, se-
dimentando a confianca de uns nos outros, o que guarda a profunda correspondéncia com
algumas caracteristicas humanas, como pensar, sentir, agir e transcender.” (SILVA, 2015,
p.3) Precisamos romper com essa dindmica escolar da inércia, da negacdo parcial dessa
cultura juvenil, da insisténcia pelo autoritarismo, os quais tém demonstrado prejuizos aos
estudantes, professores e & sociedade. Um dos caminhos para romper com tal simbiose é a
pedagogia dialégica de Paulo Freire (2009), que se sustenta na transformacdo do mundo
a partir do encontro entre educador e educando no nivel ontoldgico, concebido como hu-
manizacdo, em que sdo valorizadas novas relagdes horizontais, nas quais um reconhece o
outro, valorizando o Nés ao invés do Eu e do Tu como pares antagénicos.

Outra caracteristica das Oficinas de Aprendizagem é sua estratégia metodoldgica
guando propde aos jovens vdrias oficinas, sendo que eles podem escolher qual participar
em cada trimestre. Essa estratégia contribui para o protagonismo dos jovens, a partir de
constante investigacdo e exploracéo de desafios relacionados & realidade, oportunizando
um conflito continuo e a utilizacdo de uma gama de estratégias para alcancar possiveis
respostas.

Se este é o objetivo da metodologia, é possivel trabalhar estes aspectos no ensino
médio, periodo em que os alunos se encontram na adolescéncia, fase na qual o individuo
passa por mudancas importantes tanto fisiolégicas, quanto psicolégicas.

Analisando, essas mudancas, na perspectiva da neurociéncia, pesquisas revelam
que o desenvolvimento extensivo estrutural e funcional do cérebro continua durante a juven-
tude, o que significa que ainda hé grande flexibilidade para ajustes na motivacéo intrinseca
e em prioridades de obijetivos, possibilitando mudancas em seu contexto social (RONE;
DAHL, 2012). E considerado um periodo de desenvolvimento e consolidacéo do seu ser
social e de sua identidade e compreensdo em relacdo & sociedade e & opinido alheia
(CHOUDHURY, BLAKEMORE, CHARMAN, 2006). No entanto, por conta das mudancas
hormonais, principalmente em decorréncia da puberdade, a propenséo a riscos se torna
maior, pois o individuo chega a perder 30% das sinapses dopaminérgicas, estritamente re-
lacionadas ao prazer ou & recompensa. E por esta razdo que cerfas situacées consideradas
prazerosas durante a infAncia passam a néo ser mais interessantes (SARTORIO, 20046). Esta
falta de interesse e a necessidade de recompensas mais robustas estd relacionada a mu-
dancas ocorridas no préprio cérebro do adolescente que, durante a puberdade, passa por
um processo de reorganizacéo sindptica e, como consequéncia, o cérebro fica mais sensi-
vel a experiéncias novas ligadas a funcdes executivas e de cognicdo social (BLAKEMORE;
CHOUDHURY, 2006). Isto significa que, por conta desta reorganizacdo, hd maior necessi-
dade de busca por sensacdes que tragam de volta a sensacdo de prazer e recompensa e,
por isso, hd a vulnerabilidade aos riscos. Neste sentido, se partirmos do pressuposto que o
jovem tem um decréscimo na dopamina, — responsdvel pelo prazer e sentimento de recom-
pensa — resultando em maior propensdo ao risco, mas apresenta grande potencial para
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pensar estrategicamente, realizando maiores e mais rdpidas conexdes neurais por conta
da capa de mielina, é possivel considerar o trabalho com a resolucéo de problemas como
potencializador da autonomia e da responsabilidade. Problemas podem se tornar desafios
e podem ser instigantes ao ponto de se transformarem em um risco positivo, motivando o
aluno a buscar o prazer e a recompensa na descoberta da melhor resolucéo, resultando
em conhecimento.

Neste contexto, a metodologia convencional de ensino trabalhada da forma posta
na educacéo atual, de certo modo, ndo supre a necessidade do jovem de lidar com as
mudancas em seu corpo e sua mente e, por consequéncia, ndo satisfaz seu potencial para
utilizar sua capacidade neural e motivacional para aprender.

Aaprendizagem académica, quando embasada na compreensédo do préprio aprender
e na construcdo de maior independéncia cognitiva, metacognitiva e comportamental,
favorece o desenvolvimento auténomo do individuo e auxilia na continuidade de sua
formacéo apés o periodo escolar (ROSARIO et al., 2004). Assume-se, portanto, que o papel
da escola é o de fornecer aos alunos subsidios que lhes permitam desenvolver mecanismos
cognitivos, metacognitivos e comportamentais para auxilid-los a buscar conhecimento para
aperfeicoar e enfrentar os obstdculos encontrados no decorrer de sua aprendizagem, mesmo
quando, e, principalmente, na auséncia de um orientador. “[...] o processo educativo deve

basear-se ndo tanto na transmissdo de conhecimentos e informacdes, mas mais em orientar
e facilitar a formac@o do pensamento e a acéo do cidadao.” (VEIGA SIMAO, 2004, p. 80).

Por isso, cada oficina tem um desafio, uma proposta a leitura de um livro, um filme
e tem uma atividade de finalizacdo que é a culminéncia para a resolucdo do desafio. Du-
rante o trabalhado na oficina, os jovens desenvolvem a criatividade, o pensamento critico,
a légica de programacéo, a partir da imersao prdtica, tudo relacionado aos conhecimentos
necessdrios a serem desenvolvidos, tendo o aluno como protagonista de sua aprendizagem
e o professor como mediador, desafiador, apoiador e orientador dos jovens.

A seguir o exemplo de uma Oficina de Aprendizagem, para facilitar a compresséo
da metodologia.

PROJETO DE OFICINA

Que negdcio é esse?

DESAFIO DA OFICINA

Partindo do resgate histérico familiar para a elaboracé@o de receitas e producéo de
bolos secos, como podemos agregar valor a esses conhecimentos para produzir um negé-
cio rentdvel, dinémico e com precos acessiveis a clientela que se destina2 Como criar uma

marca forte considerando os aspectos tecnolégicos e os padrées de consumo do século
XXI?2

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES

*Livro
Marketing 4.0, de Philip Kotler
*Filme

Joy: o nome do sucesso
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*Finalizacao
Concurso de receita inédita
Criar plano de negécio incluindo o desenvolvimento do produto

Durante a resolucdo do desafio os alunos do Colégio Sesi precisam exercitar a
capacidade autorregulatéria constantemente, controlando o uso de estratégias pessoais,
comportamentais e ambientais (ZIMMERMAN, 2002). A autonomia e a responsabilizacdo
pela aprendizagem sdo eixos estruturantes da aprendizagem dos alunos (FREIRE, 2009;
ROSARIO et al., 2006). E estes eixos estdo estritamente ligados & resolucdo de problemas.
Ou seja, para que o desafio da Oficina de Aprendizagem seja destrinchado e desvendado,
o ciclo de resolucdo de problemas e a capacidade autorregulacéo precisam estar bem
ajustados, o que néo é tarefa f4cil.

Em sala de aula, o professor possui potencial para desenvolver processos de
monitoramento e controle pelos alunos de sua prépria aprendizagem (SCHNEIDER, 2008).

A elaboracédo de estratégias e a organizacéo das informacdes fazem parte das acdes
implementadas pelos alunos nas salas de aula do Colégio Sesi/PR. O professor facilitador,
ao trabalhar com um dos conteddos da teia na oficina de aprendizagem, lanca um roteiro
de estudos para que o aluno e sua equipe realizem as pesquisas antes de fazer as discussdes
com a turma. Em meio as atividades, o uso das chamadas heuristicas (atalhos mentais)
se torna frequente. De acordo com Sternberg (2010), as heuristicas sdo implementadas
por conta dos limites de nossa meméria de trabalho. A solucéo dos problemas depende
desses atalhos mentais para que se possa chegar a uma solucdo. A equipe de alunos
precisa desenvolver determinados atalhos relacionados & organizacdo do espaco e do
tempo, planejamento de acdes, estratégias volitivas e até de relacdes interpessoais para
que a equipe possa cumprir o trabalho da melhor maneira possivel. Sejam problemas
isomérficos, bem ou mal definidos, a disposicé@o de estratégias se faz necessdria.

Para Mdrcia Rigon (2011), precursora da metodologia no Colégio Sesi/PR, o
fazer é a base da oficina de aprendizagem, e o argumentar é uma das competéncias
mais importantes buscadas para a aquisicdo de experiéncia na resolucéo de desafios.
Para a educadora, formular hipéteses, testar, analisar e formular a regra ndo séo somente
acoées da matemdtica ou da filosofia. Servem para qualquer ciéncia — é conhecimento
aprofundado. Porisso, pode-se afirmar que a metodologia se contrapée & fixacéo funcional
como obstdculo & resolucdo de problemas, corroborando para o trabalho eficiente com o
desafio apresentado.

Para Rigon (2011), a escola precisa ser o lugar do fazer e ndo a simples “decoreba”
de contetdos desconexos e sem sentido para a vida real. E por isso que a autora, referindo-
-se & metodologia das Oficinas de Aprendizagem, afirma que a integracéo do conhecimento
se faz pela transdisciplinaridade e que esta deve ser a forma de abordagem dos conteddos
na escola, entrelacados pelo desafio proposto.

Dessa forma, os professores educam para vida, para o que faz sentido, para o que
transforma os préprios modos de viver e conviver.

As Oficinas de Aprendizagem s@o experiéncias de sentido contrapondo a pressa de
vencer os conteddos. Essa pressa diminui as possibilidades de viver experiéncias realmente
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significativas e inviabiliza a escuta mais sistemdtica das culturas juvenis. Conforme afirma
Larrosa (2002, p.21) a informagéo néo é experiéncia. E mais, a informacé@o ndo deixa lu-
gar para a experiéncia, ela é quase o contrdrio da experiéncia, quase uma antiexperiéncia.

A informacédo nao faz outra coisa que cancelar nossas possibilidades de experiéncia.
O sujeito da informacao sabe muitas coisas, passa seu tempo buscando informacéo, o que
mais o preocupa é ndo ter bastante informacéo; cada vez sabe mais, cada vez estd melhor
informado, porém, com essa obsessdo pela informacdo e pelo saber (mas saber ndo no
sentido de “sabedoria”, mas no sentido de “estar informado”), o que consegue é que nada
lhe aconteca.

Outros fatores que tém contribuido para dificultar as relacdes no ambiente escolar
sdo: “a velocidade com que sdo dados os acontecimentos e a obsessdo pela novidade
que caracteriza o mundo moderno”, o que também impede de os sujeitos terem “conexdes
significativas. O sujeito moderno é consumidor voraz insacidvel de noticias, de novidades
é um curioso, eternamente insatisfeito” (LARROSA, 2001, p.21). Para o autor, o sujeito tem
demonstrado ser incapaz de siléncio, pois o excesso de estimulos o agita, o choca, o excita,
no entanto, nada lhe acontece. Esses sdo alguns motivos pelos quais os jovens, os edu-
cadores e as equipes diretivas das escolas conservadoras e conteudistas tém apresentado
dificuldades para escutar, sentir, comunicar e estabelecer um didlogo que signifique bem
mais que o pingue-pongue de opinides, argumentos e pontos de vistas que habitualmente
ocorrem entre dois ou mais interlocutores (BOHN, 2005).

J& dizia Cora Coralina (1984) “nada do que vivemos tem sentido se ndo tocarmos
o coracdo das pessoas”. Para que isso ocorra, precisamos de tempo disponibilidade para
sentir, pensar, escutar e dialogar. Isso é o que propde as Oficinas de Aprendizagem a partir

de seus desafios, compreendidos como “saber da experiéncia que se dd na relacdo entre o
conhecimento e a vida humana.” (LARROSA, 2002, p. 26)

Para Dayrell, a “escola é invadida pela vida juvenil, com seus looks, suas grifes, pelo
comércio de artigos juvenis, constituindo-se como um espaco também, para os amores,
amizades, gostos e distincées de todo tipo” (2007, p. 1120). Dessa forma, a escola deixa
de ser um local meramente de estudo para se transformar em espaco de vivéncia da con-
dic@o juvenil, onde novos comportamentos e valores sGo manifestados, sobrepondo-se aos
valores definidos pela escola tradicional.

No ambiente escolar existe a necessidade de autocuidado para que se possa tam-
bém cuidar do outro em um movimento de humanizacdo valorizado pelas Oficinas de
Aprendizagem.

O cuidar, dos educadores do colégio Sesi/PR, envolve ajudar o outro a ser um “si
mesmo préprio” e ndo apenas um reflexo das suas expectativas.

Quando conseguimos gestar, parir e cuidar de praticas educativas que criem possi-
bilidades de aprender a viver junto e dar sentido ao “nonsense” da vida prosaica e cotidia-
na, parece que estamos diante de algo efetivamente “inovador”.

Segundo Franciscone (2018), o que faz a diferenca no Ensino Médio é ser escutado,
respeitado, viver experiéncias que facam sentido & vida e encontrar educadores interessa-
dos em cuidé-los, na melhor acepcéo da palavra. (p. 175)
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A qualidade da educacdo nesse sentido, depende da qualidade de nossas acoes
politicas, concebidas como modos de estar no mundo, com os outros, com vistas ao bem
comum.
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RESUMO

O programa Teletandem de telecolaboracdo tem como objetivo promover o de-
senvolvimento linguistico e intercultural entre aprendizes de linguas de diferentes
instituicdes. Por meio de sessées regulares via aplicativos de interacéo em dudio,
video e texto, como o Skype e o WhatsApp, aprendizes de lingua inglesa, por
exemplo, podem se comunicar com aprendizes de lingua portuguesa de institui-
cdes internacionais para que pratiquem a lingua nativa ou de proficiéncia um
do outro. O objetivo do presente artigo é apresentar o relato de experiéncia de
implementacdo do Teletandem no contexto da Universidade Estadual do Norte
do Parand. Para tanto, apresento uma descricdo do Teletandem, contemplando
seus principios, modalidades e papel dos mediadores. Além disso, descrevo as
primeiras agdes para sua implementacdo na UENP A andlise dos relatos e das
acdes de implementacdo indica os beneficios da prética telecolaborativa e os
desafios institucionais e pedagdgicos para sua implementacédo.

Palavras-chave: Teletandem. Telecolaboracdo. Aprendizagem de linguas.

ABSTRACT

The Teletandem program of telecollaboration aims at promoting linguistic and
intercultural development between foreign language learners from different ins-
titutions. Through regular sessions on applications of audio, video and text in-
teraction such as Skype and WhatsApp, learners of English, for example, can
communicate with learners of Portuguese from foreign institutions so they prac-
tice each other’s native of proficiency language. The goal of this article is to
report the experience of implementation of Teletandem at State University of
the North of Parand (UENP). To that end, | present a description of Teletandem,
considering its principles, modalities and role of mediators. Besides, | describe
the first actions to implement it at UENP The analysis of the reports and of the
implementation actions indicate the benefits of the practice of Teletandem and
the institutional and pedagogical challenges for its implementation.

Keywords: Teletandem. Telecollaboration. Language learning.
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INTRODUCAO

A diversidade de aplicativos de comunicacdo em dudio, video e texto, como o Skype
e WhatsApp, tem permitido a ampliacdo de contextos de aprendizagem entre aprendizes
geograficamente distantes. Aproveitando-se da popularizacdo do acesso a tecnologias di-
gitais de comunicacao (TDICs), diversas universidades no Brasil e no mundo tém buscado
estabelecer parcerias interculturais entre seus alunos e alunos de outras instituicdes nacio-
nais e infernacionais. O Teletandem, contexto explorado neste trabalho, é um exemplo de
como prdticas telecolaborativas podem ser promovidas para a aprendizagem de linguas.

Segundo O’dowd (2018, p. 3), telecolaboracdo (ou intercémbio virtual) é uma
abordagem pedagégica realizada a partir de parcerias de aprendizagem a disténcia entre
alunos de contextos geogrdficos diversos, por um determinado periodo de tempo. Os ob-
jetivos, ferramentas de comunicacdo e interacdo e processos que sustentam as parcerias
podem variar de acordo com os projetos pedagdgicos dos diferentes contextos institucio-
nais e aprendizes envolvidos. O autor destaca a pluralidade de possibilidades de modelos
de parcerias telecolaborativas.

No campo do ensino e aprendizagem de linguas, contextos telecolaborativos tém se
destacado para a promocéo do desenvolvimento da proficiéncia linguistica e intercultural
de alunos de diversos cursos. Neste artigo, descrevo o contexto Teletandem e o proces-
so de implementacdo e mediacdo de parcerias realizadas entre aprendizes de inglés da
Universidade Estadual do Norte do Parand e aprendizes de portugués da Tufts University,
universidade de Medford/Somerville, Massachusetts, nos Estados Unidos.

PRINCiPIOS E MODELO PROTOTIPICO DAS INTERACOES DE TELETANDEM

O Teletandem &, conforme Telles (2015, p. 604), seu fundador no Brasil?, “um
modo de telecolaboracdo - um contexto virtual, colaborativo e auténomo para a aprendi-
zagem de linguas no qual dois alunos ajudam um ao outro a aprender sua prépria lingua
(ou lingua de proficiéncia).”® A parceria é realizada por meio de encontros regulares via
ferramentas de comunicacéo virtuais em dudio, video e texto como o Skype e, mais re-
centemente, o WhatsApp. A interacdo em dudio em video é um dos fundamentos bésicos
para caracterizar a prética de Teletandem.

Figura 1: Exemplo de sessdo de interacdo de Teletandem institucional

(Fonte: SOUZA, 2016)

2 O Teletandem iniciou-se na Universidade Estadual Paulista, campus de Assis e SGo José do Rio Preto, de 2006
a 2010, a partir do projeto temdtico de pesquisa Teletandem Brasil: linguas estrangeiras para todos (Processo FAPESP
2006/03204-2). Os trabalhos do grupo de pesquisa encontram-se disponiveis em: http://www.teletandembrasil.org/
publications.html

3 No original: “Teletandem is a mode of telecollaboration - a virtual, collaborative and autonomous context for
learning foreign languages in which two students help each other to learn their own languages (or language of proficiency).
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As parcerias séo baseadas nos principios de autonomia, reciprocidade e no uso se-
parado de linguas (Brammerts, 2003, Telles & Vassallo, 2006). Esses principios pressupdem
que os aprendizes devam exercer sua autonomia na fomada de decisdes sobre o processo
interativo, por exemplo, definindo os temas das sessdes e os objetivos e estratégias de
aprendizagem. Tal processo deve envolver uma negociacdo reciproca sobre objetivos e
processos de aprendizagem entre os pares, de modo que ambos se beneficiem das sessées.
O uso separado das linguas visa garantir um tempo equivalente para a prética de cada
lingua e evitar o dominio, mesmo que involuntério, do interagente mais proficiente.

Segundo Salomaéo, Silva e Daniel (2009), os principios que orientam a prdtica de
Teletandem relacionam-se de forma interdependente. Nesse sentido, a autonomia é desen-
volvida pelo processo colaborativo e reciproco, e vice e versa, e o uso separado de linguas
é o resultado dos processos de negociacéo e desenvolvimento da autonomia dos aprendi-
zes.

Sustentadas pelos trés principios descritos, as interacdes ocorrem de forma regular,
de acordo com agenda combinada entre os pares ou pré-definida por suas instituicdes, a
depender da modalidade de parceria estabelecida, conforme apresento na secdo seguinte.
O uso dos recursos de imagem, video, som, texto e de mecanismos de busca de contetdo,
permite aos aprendizes uma interacdo virtual rica em recursos para seu desenvolvimento.

Para melhor aproveitamento das sessdes, os pares sdo orientados a contemplarem
trés momentos na rotina de cada sessd@o de interacéo: (a) conversacdo com foco na forma
e no conteldo, (b) oferta e recebimento de comentérios sobre as linguas alvo de cada um
e (c) reflexdo sobre a sessdo. Tais dimensdes sdo ilustradas na imagem a seguir:

I\

—
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I
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Conversacao e 3 ar Conversacao e 3
sessio =. sessio

2 s’ 2 L‘S\/fl
m

acerca da §: acerca da
==

lingua . Nngua

Pritica Lingua 1 . Pratica Lingua 2

Figura 2: Modelo prototipico de sessé@o de Teletandem
(Baseado em Telles e Vassallo, 2009)

A duracéo de cada interacGo pode variar de acordo com a modalidade de parceria
estabelecida. Uma interacéo realizada em contexto da aula de lingua de um ou de ambos
os interagentes, por exemplo, pode durar 50 minutos. Esse tempo deve ser dividido em
duas partes de mesma duracdo para a prdtica de ambas as linguas. Os trés momentos
apresentados no modelo prototipico de Teletandem podem ocorrer em pontos delimitados
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da interacdo ou podem ocorrer diluidas durante o momento da conversacéo.

A conversacéo configura-se como momento de prdtica da lingua a partir de temas
selecionados pelos interagentes ou previamente definidos ou sugeridos por professores e
mediadores das parcerias. Esse momento diferencia-se de um simples bate-papo, pois ba-
seia-se no principio de enfoque na forma e enfoque no conteddo (LONG, 1991; DOUGH-
TY & WILLIAMS, 2004). Portanto, durante a conversacéo, os interagentes séo orientados a
manterem uma dupla atencéo: ao que seus pares aprendizes dizem e aos aspectos formais
da producéo oral*, com atencéo especial a construcdes que prejudiquem a compreensdo.
Para tanto, os interagentes mais proficientes na lingua em prética podem fazer anotacdes
das dificuldades e desvios dos parceiros que comprometem a compreens@o, para aborda-
gem no segundo momento da interacéo, ou para correcdo no momento em que negocia-
rem e definirem como apropriado para ambos.

No segundo momento da interacéo, os interagentes podem compartilhar insumo
linguistico e comentdrios que auxiliem o desenvolvimento dos seus parceiros. Para realizar
o fornecimento de insumo linguistico e de diferentes tipos de feedback, os pares podem
negociar os aspectos que desejam que sejam observados no momento da prética da lingua
alvo, as formas e momentos como desejam receber insumo linguistico e correcées.

A reflexdo compartilhada é o momento no qual os pares compartilham suas dificul-
dades, destacam os pontos positivos uns dos outros e buscam tracar estratégias e acordos
para as interacdes futuras. Esse momento da interacdo envolve, portanto, atencéo dos
aprendizes para a avaliacdo reciproca do desenvolvimento linguistico e da relacéo colabo-
rativa entre os pares.

MODALIDADES DE TELETANDEM E MEDIACAO

Neste artigo, destaco as parcerias estabelecidas a partir de acordos entre institui-
cdes, o que caracteriza a modalidade institucional do Teletandem. No entanto, o programa
pode ser implementado em diferentes formatos. Na tabela a seguir, apresento as principais
modalidades de implementacdo do Teletandem, baseada na classificacdo desenvolvida por
Brammerts (2002, 2003), precursor da aprendizagem em Tandem?®.

Tabela 1: Modalidades de Parcerias de Teletandem

4 A producéo oral e a compreens@o oral sdo os focos principais do Teletandem, no entanto, a pro-
ducdo e a compreensdo escrita podem ocorrer como recursos auxiliares, ou serem exploradas de forma mais
sistemdtica, a depender dos objetivos e modalidade da parceria praticada.

5 A aprendizagem em tandem tem seu inicio na década de 60 na Alemanha, envolvendo parcerias
colaborativas presenciais. Com o desenvolvimento tecnolégico, diversas outras possibilidades passam a ser
exploradas no formato e-tandem.
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Modalidades de Parcerias Teletandem

Integrado | A pratica de Teletandem & reconhecida e integrada ao curriculo dos
Institucional cursos de linguas de ambas instituicées parceiras.
Semi- A pratica € integrada a um curso de linguas em apenas uma das
Realizada entre | integrado | instituicoes parceiras.
instituicdes
educacionais Nao- As instituicGes participantes oferecem apoio e recursos para a
que promovem | integrado | realizacdo das parcerias entre os aprendizes (laboratérios de linguas,
€ re_conhecem a logistica de formacédo das parcerias, certificacdo etc.), mas a pratica
pratica. ndo & integrada ao curriculo de cursos de linguas.
Semi-institucional Apenas uma das instituices parceiras oferece apoio e
reconhecimento da pratica.
Néo-institucional Realizada entre dois aprendizes, sem envolvimento e
reconhecimento institucional.

(Baseadas nas modalidades Tandem (BRAMMERTS, 2002, 2003 apud CAVALARI, 2018))

Como apresentado na Tabela 1, a prdtica de Teletandem em contextos institucionais
pode ocorrer a partir de acordos e condicdes diversas entre instituicdes. Nesse sentido, por
exemplo, cada instituicdo pode definir o grau de integracéo ou ndo da prdtica de Teletan-
dem nos curriculos dos cursos de linguas envolvidos e como as interacdes entre os apren-
dizes devem ocorrer. O Teletandem institucionalizado implica a participagdo da figura do
mediador das parcerias estabelecidas para oferecer suporte pedagdgico e acompanhar o
desenvolvimento dos participantes.

Fundamentado no conceito de mediacdo conforme a teoria sociocultural de Vygo-
tsky (1978), segundo Souza (2016), o mediador

[...] busca possibilitar o desenvolvimento do aprendiz para a resolucéo de
problemas, reflexdo e otimizacdo do processo de aprendizagem e relacéo
interpessoal entre os pares. Assim o faz a partir dos conhecimentos que ele
i@ domina (nivel de desenvolvimento real) e por meio do fornecimento de
andaimes, por parte do mediador, de modo a atingir o nivel de desenvol-
vimento potencial do aprendiz. Portanto, no contexto teletandem, a me-
diagd@o tem o papel de orientar os interagentes a observar e refletir sobre
questdes relacionadas ao contato e aprendizagem intercultural em lingua

estrangeira. (SOUZA, 2016, p. 43).

As formas e instrumentos de mediacdo utilizadas pelo mediador podem variar de
acordo com a modalidade de parceria estabelecida. Em parcerias institucionais integradas
nas quais as interacdes sdo realizadas durante as aulas de linguas dos aprendizes ou fora
das aulas, em contraturno, a mediacdo pode ser exercida pelos préprios professores dos
cursos de linguas que promovem a prética de Teletandem. Nesse caso, os aprendizes po-
dem compartilhar suas experiéncias durante as aulas e realizar atividades como producéao
de textos, gravacao das interagdes, entre outras, de acordo com os critérios e objetivos da
mediacdo.

Na sec@o seguinte, apresento a experiéncia de implementacdo da prética de Tele-
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tandem entre a Universidade Estadual do Norte do Parand (UENP) e a Tufts University.

TELECOLABORAGAO ENTRE A UENP E A TUFTS UNIVERSITY
ORIGEM E MODALIDADE DA PARCERIA

A promocéo de Teletandem entre os alunos da UENP, campus de Jacarezinho, e
da Tufts University iniciou-se no segundo semestre de 2018, a partir de uma parceria G
existente entre a professora de lingua portuguesa da universidade estadunidense e a pro-
fessora de lingua inglesa da universidade brasileira, autora deste artigo.

Como professora colaboradora/tempordria no curso de Letras Portugués-Inglés da
UENP (2018-2019), identifiquei a necessidade de envolver os alunos na prdética de Teletan-
dem, para ampliar suas oportunidades de desenvolvimento em lingua inglesa e de contato
intercultural. A partir do segundo semestre de 2019, iniciando a atuacdo como coordena-
dora do Centro Internacional de Idiomas (Cll) da instituicdo, a prdtica de Teletandem foi
estendida também para os instrutores de inglés interessados em participar do programa.

No contexto da Tufts University, a professora de lingua portuguesa 4@ oferecia a
prética de Teletandem aos seus alunos desde 2017, em parceria com a Universidade Es-
tadual Paulista (UNESP), ocasiGo na qual eu atuava como mediadora. Com minha vinda
para a UENP e com o grande nimero de parcerias G conduzidas pela UNESP com outras
instituicoes, decidimos continuar a parceria com a UENP. Para que essa mudanca fosse
possivel, foi necessério uma adaptacéo na forma de participacéo dos alunos brasileiros,
que passaram a realizar as interacdes de suas casas, e de mediacdo na UENP que passou
a ser a disténcia.®

Apresento a seguir uma tabela sintese com as parcerias | realizadas, para, em se-
guida, descrever a forma como as parcerias foram realizadas.

Tabela 2: Quadro geral das parcerias Teletandem UENP e Tufts University (2018-2019)

Perfodo: 2°sem. 2018 1°sem. 2019 2° sem. 2019

N° de pares: 16 12 14

N° de interacoes 09 08 10

(50 min./cada):

Modalidade Teletandem Institucional ndo-integrado

UENP:

Modalidade Teletandem Institucional integrado

Tufts:

Participantes UENP: Maioria de alunos do curso de Letras Portugués e Inglés.

Participantes Tufts: Estudantes de diferentes cursos matriculados no curso de lingua
portuguesa.

Ferramentas de interacéo: Skype/ WhatsApp

Tipo de mediacao UENP: A disténcia; sincrona e assincrona; em grupo e individual; realiza-
da por uma professora do curso de Letras Portugués/Inglés

6 Na Unesp campus de Assis, entre 2014 e 2017, perfodo no qual atuei como mediadora, a maior parte das
interacoes era realizada em um laboratério de linguas (apresentado na Figura 1, na secdo 1 deste artigo) e a mediagéo
predominantemente feita presencialmente e em grupo, apds cada interagéo, com duragdo média de 30 minutos.
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Ferramentas de mediagéo Webconferéncia Google Meet; Grupo no WhatsApp;
UENP: E-mail; Formuldrios do Google

Tipo de mediacao Tufts: | In loco e a distdncia (apenas quando hd reposicoes);
individual; realizado por assistentes treinados e super-
visionados pela coordenadora do programa de portu-

gués.
Ferramentas de media- | Mediacao simulténea as interacdes, in loco, de acordo
céo Tufts: com as necessidades apresentadas ao longo das me-
diagdes.

Conforme apresentado na Tabela 2, o Teletandem foi implementado na UENP na
modalidade institucional ndo-integrado. Portanto, ele era uma atividade complementar
realizada por alunos voluntérios de diferentes cursos de graduac@o interessados na pro-
posta de aprendizagem. O programa teve reconhecimento institucional por seu potencial
para a complementacéo dos programas de internacionalizac@o da universidade, como os
conduzidos pela Coordenadoria de Relagdes Internacionais e pelo Centro Internacional de
ldiomas. No entanto, na auséncia de um laboratério de linguas equipado com os recursos
necessdrios (webcam, microfone, aplicativos de webconferéncia) e na impossibilidade de

grande parte dos alunos virem & universidade realizar a prdtica no contraturno de seus
cursos’, foi autorizado que as interacdes fossem realizadas de suas casas.

O Teletandem na Tufts caracterizou-se pela modalidade institucional integrada.
Nesse caso, a prdtica era realizada nas aulas de portugués e era parte obrigatéria do cur-
so, valendo créditos aos alunos. A instituicdo disponibilizava para sua realizacéo, além dos
recursos fisicos (sala de aula, conexé@o de internet efc.), o acompanhamento da coordena-
dora do curso, professora de lingua portuguesa, na formacdo das parcerias e supervisdo
do processo, e de professores assistentes que ofereciam suporte in loco aos alunos no
momento da prética.

As especificidades das modalidades de Teletandem praticadas pelas instituicées par-
ceiras acarretam em diferentes demandas para a mediagdo dos aprendizes. Para contem-
plar os objetivos deste artigo, apresento a seguir as principais caracteristicas da mediagédo
realizada para os participantes da UENP nas ofertas de Teletandem em 2018 e 2019,
totalizando trés semestres de atividades telecolaborativas no periodo destacado.

MEDIACAO NO CONTEXTO DA UENP E DESAFIOS DO PROCESSO

A formacao das turmas de interagentes na UENP foi realizada por meio de convite
enviado via e-mail e grupos no WhatsApp para o grupo de instrutores do Centro Interna-
cional de Idiomas da instituicGo e para os alunos do curso de Letras. Antes de iniciarem as
parcerias, os interagentes da UENP participaram de uma sessdo de orientacdo em grupo
por meio de webconferéncia pelo aplicativo Google Meet. Nessa ocasido, os participantes
receberam orientagdes sobre os principios, rotinas interacionais, estratégias de aprendiza-
gem para a prdtica de Teletandem e as informagdes de contato de seus pares.

7 A UENP é uma instituicGo multicampi, com cursos na cidade de Jacarezinho, Cornélio Procépio e Bandeirantes.
A oferta inicial focou em alunos do curso de Letras Portugués e Inglés de Jacarezinho, mas houve interesse também por
alunas do curso de Letras Portugués e Inglés de Cornélio Procépio. Além de ser uma instituigdo multicampi, no contexto
de Jacarezinho, grande parte dos alunos residem em cidades vizinhas, vindo para a universidades apenas no periodo das
aulas.

REVISTA APROXIMACAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 @
ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



Como apresentado na Tabela 2, na secdo anterior, apds formacéo do grupo de
interagentes e conducdo da orientacdo inicial, a mediacdo no contexto da UENP foi reali-
zada a disténcia. Para tanto, foi utilizado o aplicativo WhatsApp para a formacédo de dois
grupos: um com os interagentes e a mediadora brasileira e outro grupo para comunicacdo
entre a mediadora brasileira e as professoras e assistentes de lingua portuguesa da univer-
sidade parceira. Por meio do WhatsApp foi possivel manter o contato sincrono e assincrono
com os interagentes e com as mediadoras da Tufts para realizacdo das acées sintetizadas
na Figura 3, a seguir:

Figura 3: Rotina bdsica de medicdo de sessdo de Teletandem via WhatsApp parceria UENP e Tufts
University (2018-2019)

Antes: Durante: Depois:

Solicitagdo de Orientagdes sobre Solicitag&o de relatos
confirmagao da questdes técnicas, sobre a sessdo;
participacao dos Substituigdes de Solicitagdo de
interagentes; interagentes; Contato preenchimento de
Sugestao de temas e com mediadoras da formuldrio de avaliagdo
dicas; Orientagbes Tufts. da sessdo; Orientagbes

gerais. individuais.

Além do uso de aplicativos de comunicagdo para manter o contato entre todos os
envolvidos na telecolaboracao, recursos do Google como planilhas para controle de par-
ticipag@o e formulérios para coleta de dados também foram utilizados. A vantagem desses
recursos foi a possibilidade de compartilhd-los para edicéo simultnea, instanténea, cola-
borativa e gratuita.

Os processos destacados até aqui apontam para o aspecto organizacional da for-
macdo, acompanhamento e avaliacdo das parcerias. Essa dimensGo da mediagdo, no
entanto, estd agregada ao papel critico e reflexivo do mediador na orientagéo das questdes
que emergem das parcerias. Estudos sobre as interacées em Teletandem tém mostrado a
emergéncia de processos de negociacéo de identidades culturais e performances de géne-
ro, bem como a emergéncia de esteredtipos e mal-entendidos nos discursos entre os pares
(FUNO, 2015; COSTA, 2015; SOUZA, 2016). O Teletandem, portanto, demanda a me-
diacdo para desafiar os aprendizes a analisarem visdes estereotipadas e preconceituosas
que possam emergir e auxiliG-los no desenvolvimento de uma cidadania global.

A realizacdo das primeiras parcerias de Teletandem na UENP indicou o potencial
de adaptabilidade do programa d&s demandas e condicées de diferentes contextos institu-
cionais. No entanto, a promocdo e a mediacdo da prética na modalidade ndo-integrada
do Teletandem demanda uma ampliagéo dos espacos de mediacdo e maior atuagdo do
mediador no gerenciamento das parcerias. Tendo em vista a consolidacGo das prdticas te-
lecolaborativas para o desenvolvimento linguistico e intercultural de aprendizes de linguas,
a formacé@o de mediadores representa uma demanda atual para a ampliacdo de parce-
rias entre diferentes instituicdes, de modo a possibilitar a prética telecolaborativa para um
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maior nimero de aprendizes.

CONSIDERAGCOES FINAIS

O obijetivo deste artigo foi apresentar as primeiras experiéncias de implementacéo
da prética de Teletandem no contexto da UENP em parceria com a Tufts University. Ao
abordar as experiéncias realizadas em trés semestres, destaquei os aspectos gerenciais da
formacao e conducdo das parcerias e as ferramentas utilizadas para viabilizar as interacdes
e a mediacéo. O destaque dado as caracteristicas introdutérias da formacdo das parce-
rias buscou apontar as possibilidades de adaptacdo da prdtica de Teletandem a diferentes
contextos. Futuras publicacdes contemplardo uma abordagem mais detalhada dos pares
interagentes e dos processos interativos, foco que ndo foi contemplado neste artigo.

A implementacéo de contextos telecolaborativos de diferentes naturezas é uma pos-
sibilidade cada vez mais vidvel. Esse processo demanda uma postura colaborativa dos pro-
fessores e mediadores na negociacdo de formatos de parcerias que atendam das demandas
dos contextos envolvidos e apoio institucional para a realizacdo das atividades previstas.
Diante do recorte proposto para abordagem do Teletandem neste artigo, espero que ele
possa fornecer insumo sobre alternativas para o inicio de experiéncias telecolaborativas.

O programa Teletandem, criado em 2006 como projeto de pesquisa, concentrou
suas atividades, no contexto brasileiro, inicialmente na UNESP Atualmente, o programa
passa por uma expansdo no territério nacional para universidades de diferentes estados,
como a Universidade Regional do Cariri®, Universidade Estadual da Paraiba”, UENP, entre
outras, como ilustrado a seguir.

Figura 4: Mapa expanséao Teletandem
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(Fonte: FUNO, 2019)

8 http://www.urca.br/novo/portal/index.php/latest-news/45796-teletandem-divulga-edital-refer-
ente-a-abertura-de-vagas-para-nova-turma-de-ensino-de-linguas-a-distancia-
9 https://www.facebook.com/teletandemuepb/
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Ailustracdo acima demonstra a expanséo do Teletandem, a partir de seu surgimento
na UNESP, campus de Assis/SP Em 2019, no contexto da UNESP, campus de Assis, Sao José
do Rio Preto, Araraquara e Marilia, foi registrada a vigéncia de parcerias com dezessete
universidades estrangeiras, sendo doze estadunidenses, uma mexicana, uma colombiana,
uma francesa, duas inglesas e uma alema (FUNO, 2019). As demais universidades, in-
cluindo a UENP registraram parcerias com uma instituicdo estrangeira, o que demonstra os
esforcos iniciais de implementacéo do Teletandem por essas instituicoes.

Por fim, a implementacéo do Teletandem em diferentes instituicdes brasileiras pode
ser orientada pela andlise das producdes bibliograficas que tratam das diversas experién-
cias de parcerias compartilhadas pelo grupo de pesquisadores vinculados ao programa na
pdgina oficial do Teletandem'. Além da vasta bibliografia existente, novas abordagens do
programa e colaboracdo entre os pesquisadores se fazem necessdrias, diante da diversi-
dade de cendrios institucionais e das contribuicées e desafios pedagdgicos inerentes a sua
implementacédo.
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O METODO ATIVO NA DOCENCIA UNIVERSITARIA: EXPERIENCIAS QUE

IMPRIMEM NOVAS MARCAS NO ATO DE ENSINAR E APRENDER
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RESUMO

O relato de experiéncia diddtico-pedagdgica proposto descreve prdéticas de-
senvolvidas com alunos de cursos de Licenciaturas da Universidade Estadual
de Ponta Grossa-PR (UEPG), no ano de 2019, no ensino da disciplina de Di-
dética. Tendo como fio condutor a compreensdo de que por meio do método
ativo do processo de ensino-aprendizagem é possivel potencializar a formacao
inicial dos licenciandos, as praticas pedagdgicas aqui relatadas foram planeja-
das didaticamente com o intuito de promover o cardter de inovacéo na relacéo
conteddo-forma, principalmente sobre situacées diddticas que poderiam ser
tratadas de modo linear e/ou tradicional, ainda tédo presentes no meio universi-
tério, por meio do método expositivo. Neste contexto, ao ensinar Diddtica aos
licenciandos, as prdticas aqui relatadas expressam o desafio de se imprimir a
marca do ensino enquanto uma prdtica de relagcdes em sala de aula, por meio
de multiplos espacos colaborativos, de prdticas diferenciadas e do didlogo en-
tre os seus sujeitos, permitindo a compreensé@o do que se ensina e também dos
diferentes modos de como se ensina.

Palavras-chave: Docéncia universitaria. Método ativo. Pratica pedagégica.
ABSTRACT

The proposed didactic-pedagogical experience report describes practices de-
veloped with undergraduate students at the State University of Ponta Grossa-PR
(UEPG), in 2019, in the teaching of Didactics. Bearing in mind the understan-
ding that, through the active method of the teaching-learning process, it is pos-
sible to enhance the initial training of undergraduate students, the pedagogical
practices reported here were didactically planned with the aim of promoting the
character of innovation in the content-form relationship, mainly about didactic
situations that could be treated in a linear and/or traditional way, still so present
in the university environment, through the expository method. In this context,
when teaching Didactics to undergraduates, the practices reported here express
the challenge of printing the teaching mark as a practice of relationships in the
classroom, through multiple collaborative spaces, differentiated practices and
dialogue between its subjects, allowing the understanding of what is taught and
also the different ways of teaching.

Keywords: University teaching. Active method. Pedagogical practice.
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MOTIVACAO

A formacao de professores, por ser um processo complexo e multifacetado, envolve
a etapa inicial (viabilizada pelos cursos de Licenciatura, usualmente), como também con-
templa as experiéncias anteriores a ela, uma vez que os licenciandos, quando foram alunos
em processo de escolarizacdo na escolarizacdo bdsica, carregam suas experiéncias decor-
rentes do processo de ensino-aprendizagem que vivenciaram. Some-se a isto, ainda, todas
as vivéncias pessoais que foram adquirindo ao longo da carreira de estudos. Nesse sentido,
o processo formativo, como nos ensina Imbernén (2011, p. 15), deve superar “uma mera
atualizacéo cientifica, pedagdgica e diddtica e se transformalr] na possibilidade de criar
espacos de participacdo, reflexdo e formacao [...] para poder conviver com a mudanca e
a incerteza”.

a

E nesse sentido que objetivamos evidenciar possibilidades de prdticas pedagdgicas
a partir da realizacdo de estratégias convencionais e as emergentes, aqui compreendidas
como as resultantes do contexto da realidade, a fim de potencializar as compreensdes a
respeito do método ativo no processo de ensino-aprendizagem. Isso porque, uma vez que a
prépria etimologia da palavra ensinar indica que todo processo de ensino deixa uma mar-
ca ou sinal, enquanto docentes do ensino superior, as marcas de nossos discentes poderdo
ser sentidas por outros alunos, sejam pela santificacdo (reproduzindo-as unilateralmente),
subversdo ou inspiracdo nelas.

Névoa (2017) defende que a formacao de professores deve ser uma formacao pro-
fissional, ou seja, para o exercicio da profissdo docente. Assim, no contexto atual cabe um

viés critico, o qual “ocorre de forma mais interativa, pautada na reflexdo, no didlogo com
seus pares e na acdo” (BAGIO; BERGER; PEREIRA, 2018).

Tendo como referéncia a “formacé@o como desenvolvimento profissional a partir da
prépria experiéncia” (IMBERNON, 2011, p. 34), defendemos que ela deve estar estrutu-
rada sobre uma base de conhecimentos cientificos, pedagdgicos, culturais e contextuais,
emergentes da critica reflexiva (NOVOA, 2017).

Para Dewey (2010, p.91), “Refletir é olhar para o que aconteceu a fim de extrair a
rede de significados que constitui o principal material para um comportamento inteligente
em experiéncias futuras — é o coracd@o da organizacdo intelectual e da mente disciplinada”.
A reflexdo estd intrinsecamente associada & experiéncia, a qual &, inicialmente

[...] uma acéo ativo-passiva; ndo &, primariamente, cognitiva [...] Onde hé
reflexdo hd incerteza. [...] todo o ato de pensar é investigacdo, é pesquisa
e pesquisa pessoal, original da pessoa que faz, mesmo que todo o resto
do mundo j& conhece aquilo que ela procura descobrir”. (DEWEY, 1959,
p. 153).

Desse modo, o conjunto de experiéncias, vivenciadas a partir dos diversos métodos
de ensino (tradicional, intuitivo ou ativo), permitem a reflexdo e a (res)significacdo sobre
a acdo docente possibilitando um aprender a sentir-se professor, nas palavras de Névoa
(2017). A partir de Tassoni (2002, p. 2) ampliamos esse argumento, quando a autora des-
taca que “s@o as experiéncias vivenciadas com outras pessoas é que irdo marcar e conferir
aos objetos um sentido afetivo, determinando, dessa forma, a qualidade do objeto interna-
lizado”. Na préxima secé@o apresentamos reflexdes tedricas que estruturaram as estratégias
pedagdgicas que serdo retratadas posteriormente.
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METODO ATIVO: EXPERIENCIAS E VIVENCIAS PARA UMA APRENDIZAGEM
DIFERENCIADA

Cada método de ensino (etimologicamente entendido como o caminho para de-
terminado fim) articula consigo técnicas, estratégias e dindmicas, termos nem sempre bem
compreendidos no meio académico. Por vezes, essas terminologias sdo confundidas. Anas-
tasiou e Alves (2006) esclarecem que uma técnica de ensino diz respeito a um conjunto de
processos, enquanto que uma dindmica ao movimento de uma atividade. Uma estratégia,
por sua vez, estd relacionada a “arte de aplicar ou explorar os meios e condicées favora-
veis e disponiveis, com vista & consecucdo de objetivos especificos” (ANASTASIOU; ALVES,
2006, p. 68-69). Na mesma perspectiva, Portilho (2011) pontua quer a estratégia estd
articulada com uma deciséo relacionada a uma decisGo e encaminhamento especifico a
determinada situacdo, o que em nosso cotidiano docente, visa & aprendizagem pretendida.
Assim, as estratégias pedagdgicas sdo pensadas com a finalidade de facilitar a aprendiza-
gem.

E comum, particularmente com a crescente popularizacdo das metodologias ativas,
que professores procurem pelas técnicas relacionadas & elas, como que “uma receita para
aulas inovadoras”. Porém, por vezes, hd o conhecimento ou o modo de fazer da técnica,
mas ela ndo se torna estratégia relacionada a um objetivo especifico de aprendizagem, e
sim, a mera operacionalizacGo. Desse modo, é necessdrio o conhecimento das técnicas de
ensino associadas ao método ativo, mas com a clareza da objetividade, flexibilidade/adap-
tabilidade e coeréncia, elementos intrinsecos ao planejamento que estrutura o processo de

ensino-aprendizagem. (FARIAS et al., 2011; ANASTASIOU; ALVES, 2006)

Os principais métodos de ensino trazidos pelos autores que se dedicam ao campo
da Didética séo: tradicional, intuitivo e ativo. A adoc@o por um ou outro método revela,
uma concepgdo de educacdo, de aprendizagem e de funcéo social do ensino. O tradi-
cional possui énfase no verbal, ou seja, no aluno ouvir o professor. No intuitivo, o aluno
aprende a partir da intuicéo, observando a realizacdo, o desenvolvimento de um processo.
Por sua vez, no ativo, a aprendizagem decorre do fazer do aluno. A titulo de exemplo dos
trés métodos temos, respectivamente, uma aula expositiva ministrada pelo docente, uma

demonstracdo (de uma férmula ou prética) feita pelo professor e uma atividade de pesqui-
sa em que os discentes utilizam seus conhecimentos (SANT’ANNA; MENEGOLLA, 2013;
ALTHAUS; BAGIO; ZANON, 2018).

Draper (2014) apresenta uma imagem que descreve as diferentes aprendizagens,
fundamentadas no Cone/Pirdmide da Aprendizagem. A figura 1 exprime aprendizagens ati-
vas, visuais e auditivas, respectivamente relacionadas & processos de ensino-aprendizagem
pautados nos métodos ativo, intuitivo e tradicional:

Figura 1: As diferentes aprendizagens decorrentes de atividades realizadas

REVISTA APROXIMACAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 @
ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



COMO APRENDEMOS?

Participar da atividade
100%

Ensinar a atividade
T70%

Fonte: Adaptado pela autora de Draper (2014, p. 4).

Os métodos tradicional e ativo sGo os mais usuais no cotidiano universitario. Com
relacdo & aprendizagem, Dewey (2010, p. 21) assinala que no primeiro, “significa adquirir
o que jé estd incorporado aos livros e a cabeca das geracdes anteriores. Mais que isso, o
que é ensinado é considerado como essencialmente estdtico”. Por sua vez, a aprendizagem
ativa, ou, nas palavras de Romanowski (2012), denominada de interativa, estd associada a
experiéncia, no sentido de experienciar, experimentar, para além do sentido de repetir, pois,
Dewey (1959, p. 152) é enfdtico ao afirmar que “Em seu aspecto ativo, a experiéncia é
tentativa [...]. A simples atividade n&o constitui experiéncia. E dispersiva, centrifuga, dissipa-
dora. A experiéncia na sua qualidade de tentativa subentende mudanca” de compreensao,
de posicionamento, de conexdo de ideias, etc.

Dewey destaca que ndo é a quantidade de experiéncias, mas a sua qualidade, no
sentido imediato relacionado & ser (des)agraddvel e ainda, sua influéncia sobre as demais.
Nesse sentido, “totalmente independente do desejo ou da intencéo, toda experiéncia vive e
se perpetua nas experiéncias que a sucedem. Portanto, o problema central de uma educa-
c@o baseada na experiéncia é selecionar o tipo de experiéncias posteriores que continuem
a viver frutifera e criativamente nas experiéncias subsequentes” (DEWEY, 2010, p. 29).

O continuum experiencial evidenciado por Dewey permite que a educacéo, enten-
dida como desenvolvimento, na e pela experiéncia, supere as rotinas sistemdticas e previsi-
veis do tradicional, na direcdo da criacé@o, questionamento e pesquisa, enquanto processo
de experimentacéo ativo. O principio da continuidade da experiéncia esté relacionado ao
fato de que “toda experiéncia toma algo das experiéncias passadas quanto modifica de
algum modo a qualidade das experiéncias que virao” (DEWEY, 2010, p. 36).

E essa experiéncia ativa do discente, no processo de construcdo do conhecimento,
que configura a epistemologia do método ativo. Assim, esse método impulsiona “autono-

mia dos estudantes, a originalidade, a criatividade, e desperta a curiosidade e a pesquisa;
estimulo & tomada de decisGo, criticidade” (ALTHAUS; BAGIO, 2017, p. 89).
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O desenvolvimento do método ativo assenta-se na pedagogia diferenciada. O en-
sino diferenciado, para Heacox (2006) resulta da reflexdo docente sobre as diferentes
necessidades de aprendizagem e estd associada & capacidade de alterar ritmos e niveis
dessa, reconhecendo a diversidade de formas e estilos em que ela pode ocorrer. Mainar-
des (2007) pondera ainda, a necessidade da diferenciacdo dos processos de aprendiza-
gem, a qual pode ocorrer a partir: dos contetdos/apoio docente (nivel de complexidade),
tarefas/resultados (as quais ndo necessitam ser sempre idénticas a todos os alunos); uso
de diferentes recursos didéticos; a partir da escolha dos préprios alunos, etc. Assim, esse
processo relaciona-se ndo somente ao nivel de compreensdo do contetdo, mas com as
caracteristicas sobre como essa aprendizagem ocorre, podendo ser definida entdo como
o estabelecimento de diferentes vias a fim de promover a aprendizagem (GOMES, 2008).

A heterogeneidade em sala de aula é uma constante em todas as prdaticas e pro-
cessos pedagdgicos em diferentes niveis de ensino. No caso da docéncia universitdria,
trabalhar com o método ativo significa pensar nas interacdes entre os alunos e com os
professores, por meio da acéo de planejar aulas que busquem os objetivos da disciplina/
curso, mas que valorizem, sobremaneira, os diferentes estilos de aprendizagem, ou sejaq,
diversificando as estratégias utilizadas.

Cabe ressaltar ainda a diferenciacdo de espacos: utilizar o chdo (para relatar/dis-
cutir uma prética ou ainda, desenvolver mapas conceituais) ou centrar a atencdo em uma
parede (que ndo a do quadro de giz), com alteracdo da rotina do contexto da aula. Nas
imagens a seguir, ilustramos tais situacdes:

Figura 2: Uso de espacos diversificados no contexto da aula universitaria

Fonte: Acervo da pesquisadora.
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Portilho (2011), apresenta uma categorizacéo a respeito dos estilos de aprendiza-
gem, ou seja, os modos como as pessoas gostam de aprender ou ainda, aprendem mais
facilmente. Ela esclarece que hd fatores que influenciam na aprendizagem (motivacéo,
facilidades, potencialidades, dificuldades, ambiente, curiosidade, etc.), mas que de modo
geral a aprendizagem deve ocorrer em etapas sucessivas: “o ideal é que a pessoa realize
experiéncias enquanto aprende, que reflita sobre elas, que elabore hipéteses e aplique tudo
o que aprendeu e qualquer outra situacdo” (PORTILHO, 2011, p. 100).

A explicac@o da autora vai ao encontro da Pirdmide da Aprendizagem elaborada
por Edgar Dale, em 1969, conforme a Figura 1:

Figura 3: Pirémide da aprendizagem

oR

lendemes @ lembrar @@

Lendo \\ * 10% do que nés LEMOS

L\ + 20% do que nés OUVIMOS

\ + 30% do que nés VEMOS

O< —wvwuwnvrm

+ 50% do que nos
VEMOS e OUVIMOS

.+ 70% doque
\ nésDIZEMOS

. 90% do que nos
DIZEMOS e
FAZEMOS

0O<——>

Fonte: Adaptado pela autora de Draper (2014, p. 3 apus DALE, 1969).

Assim como Portilho (2011), Gomes (2008, p.49) com fundamento em Alongo,
Gallego e Honey (1994) sintetiza os quatro estilos de aprendizagem:

O aluno que possui um estilo activo de aprendizagem tem como princi-
pais caracteristicas ser animador, improvisador, curioso, arriscado e es-
pontdneo. J& o aluno que possui um estilo reflexivo é caracterizado por ser
ponderado, consciente, receptivo, analitico e exaustivo. Por outro lado, o
aluno cujo estilo de aprendizagem é o estilo teérico dispde de caracteristi-
cas semelhantes as do aluno cujo estilo de aprendizagem ¢é reflexivo, visto
ser metédico, l6gico, objectivo, critico e estruturado. Em contrapartida, o
aluno que possui o estilo pragmdtico, é experimentador, prético, directo,
eficaz e realista.

Com aporte tedrico na pedagogia diferenciada e no método ativo, predominan-
temente, entendemos que, a fim de valorizar os diferentes estilos de aprendizagem, sé@o
necessdrias diferentes estratégias, planejadas de acordo com a especificidade do conhe-
cimento que serd trabalhado. Ratificamos que o docente deve tomar cuidado para ndo
priorizar apenas um estilo, para ndo prejudicar o desenvolvimento de toda a classe.
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Durante o trabalho com académicos de diferentes cursos de graduacdo e em pro-
cessos formativos de atualizacdo e formacdo continuada, optamos por desenvolver diferen-
tes estratégias para vivenciar o método ativo, como por exemplo, os didlogos sucessivos,
mapa conceitual, painel integrado, GVGO, estudo de caso, estudo dirigido, etc. Porém,
neste estudo, utilizamos como fundamento essas e outras técnicas convencionais de ensino
ativo, descritas por exemplo em Coelho (1997), Anastasiou e Alves (2006); Althaus, Bagio
e Zanon (2018), Camargo e Daros (2018) e Sant’Anna e Menegolla (2013) apresentamos,
a seguir algumas estratégias desenvolvidas na pratica pedagégica da autora.

NOVAS EXPERIENCIAS EM OUTRAS CONFIGURAGCOES CONTEUDO-FORMA E
TEMPO-ESPACO

A relacdo contelGdo-forma articula, em linhas gerais, os conhecimentos cientificos
e pedagdgico e consolidando a triplice relac@o que constitui a Diddtica (conteddo, meto-
dologia e objetivos), uma vez que os objetivos intrinsecamente associados a ela. Libaneo
(2002) elucida essa questao:

O contetdo é o conjunto dos elementos, propriedades, caracteristicas préprias de
um objeto, de um processo, de um problema e que interagem entre si; a forma é a
estrutura das relagdes internas e externas desse objeto, processo, ou seja, a forma
revela o movimento préprio do conteldo, as coisas e suas relagdes. [...] [mas] néo
se equivale ao método de ensino e muito menos ao método de investigacéo da

matéria. (LIBANEO, 2012, p. 82-83, grifo do autor).

A partir do contetdo, entendido como o conjunto de conhecimentos culturalmente
estabelecidos, a forma que ele serd estruturado no processo de ensino-aprendizagem pode
estar fundamentada em qualquer método de ensino Porém Veiga (1989, p. 159) destaca
que “conteldos criticos desenvolvidos de forma autoritdria prejudicam tanto quanto con-
teGdos acriticos ensinados de forma autoritéria”, ou seja, é a forma que prejudica o modo
como a aprendizagem ocorrerd.

A “forma”, entendida como sob o prisma do conhecimento pedagdgico, uma vez
que ela visa a facilitar a compreensdo do conhecimento é o objeto de um duplo funil,
descrito por Rolddo (2017). A autora destaca que muitos compreendem que deve ser
priorizado “mais saber pedagdgico para os niveis inicias, mais saber cientifico conteudinal
para os niveis mais avancados da escolaridade” (ROLDAO, 2017, p. 1140). Concordamos
com a autora ao afirmar que o saber pedagdgico é imprescindivel em qualquer nivel de
ensino. Desse modo, a forma interfere independentemente da etapa de ensino e, no caso
da formacdo de professores, ela contribui para a aquisico de saberes experienciais. No
Quadro a seguir, apresentamos algumas estratégias criadas para aulas fundamentadas no
método ativo, exemplificando prdticas que podem ser elaboradas a partir dos objetivos e
contetdos da disciplina/curso:

Quadro 1: Estratégias criadas para aulas fundamentadas no método ativo

Estratégia Imagem ilustrativa Descricdo

Em grupos, os alunos discutiram e elaboraram
propostas de solucdo para situacdes apresen-
tadas e quando a docente explanava “Todos
ao quaro em 3, 2, 1...” um representante de
cada dupla/grupo se dirigia ao quadro de giz
para anotar a resposta do grupo, a qual era
discutida conjuntamente na sequéncia.

Todos ao quadro
em3, 2, 1..
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Inspirada na técnica de mapa conceitual, essa
estratégia, idealizada pela professora Denise
Zanon, visa a construcéo coletiva de uma rede
de ideias, conectando conceitos e permitindo
que os académicos discutam temdticas estu-

dadas.

Teia diddtica

Com apoio do site appedupulses.io e da
técnica tempestade cerebral, a partir de uma
questdo proposta pela professora, os acadé-
micos a respondiam com a maior quantidade
de termos, conceitos ou exemplos que se re-
cordavam para posterior discusséo coletiva e
sequéncia da aula.

Nuvem de palavras

Com inspiracdo no uso de jogos, em grupos
os académicos discutiram sobre a etimologia
de palavras, bem como seu significado inicial,
ponderando ideias, refletindo sobre conceitos
e elaborando linhas de raciocinio.

Jogo da meméria:
epistemologia do
ensino

Tendo como fundamento o aplicativo
Kahoot® e o uso de jogos, essa estratégia
utiliza de slides com questées e fichas colo-
ridas, em que os académicos respondiam a
questdes propostas, e na sequéncia um (ou
mais) explicavam seu raciocinio na resolucdo
das questées apresentadas.

Kahoot manual

Com inspiracdo no uso de jogos, em grupos
os académicos discutiram sobre os elementos
estruturantes de uma aula, refletindo sobre

o que cada elemento significa, ponderando
ideias, elaborando linhas de raciocinio sobre
tais elementos e a nocé@o de plano de aula.

Pendurando con-
ceitos

Fonte: Elaborado pela autora com imagens do préprio acervo
As estratégias criadas foram idealizadas a partir da relacéo conteddo-forma e com

fundamento no método ativo, ndo apenas para que os alunos participassem das aulas,

REVISTA APROXIMAGAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 2>
ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



mas que experimentassem novas possibilidades metodolégicas e também vivenciassem a
coletividade. Pode-se observar a partir da vivéncia dessas situacdes que:

Préticas colaborativas e com espaco para o didlogo permitem a compreensdo e
andlise critica dos conceitos;

* Usar de espacos, mobilizacdes e préticas diversificadas possibilita que o académi-
co vivencie e posteriormente, crie prdticas que o auxiliem no ato pedagégico;

*Os académicos, a partir da vivéncia de possibilidades diferenciadas, sentem-se
incentivados a futuramente, ao planejarem suas aulas, podem criar e inovar em sua acdo
docente. Exemplo dessa situacao foi que, apds a vivéncia dessas estratégias, em uma préti-
ca de docéncia alguns académicos se sentiram motivados para colocar em acdo o que foi
experimentado, conforme a figura a seguir:

Figura 4: Académicos vivenciando a “nuvem de palavras” e “todos ao quadro em 3, 2, 1...”

Fonte: Acervo da autora

Experimentar préticas de ensino diferenciadas e que néo sGo a mera instrumentali-
zacdo, superam apenas o cardter tecnicista. Feldman (2001, p. 111) explica que o enfoque
instrumental nGo é tecnicista se ele for apoio na consecucdo dos objetivos sistematizados,
porque amplia “nossa capacidade para uma prdtica mais consciente , racional e auténoma
mediante processos significativos, assentados em uma recriag@o de possibilidades através
da busca e da utilizagé@o prdtica de instrumentos diddticos”.

O exemplo apresentado na figura anterior ndo retrata uma forma Unica ou repetitiva
de prdtica a ser realizada. Essa afirmacdo pode ser entendida a partir dos estudos sobre a
experiéncia, realizados por Dewey (2010, p.74): “A sugestdo do professor ndo é um molde
para um resultado forjado, mas um ponto de partida para ser desenvolvido em um plano
através de contribuicdes de contribuicées a partir da experiéncia de todos os envolvidos no
processo de aprendizagem”.

Aprendemos e sistematizamos prdticas a partir de nossos estudos, mas também,
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pelo exemplo. Romper com as prdticas tradicionais é o primeiro exemplo de que a aprendi-
zagem ativa com a participagéo interativa é possivel. Adequar o método ativo as diferentes
realidades possibilita que o(s) académico(s) desenvolvam sua criatividade e inovem em sua
prética profissional, aprimorando as dimensées técnica, politica e, sobretudo, humana.

PALAVRAS FINAIS

Superar o método tradicional é ultrapassar a nocéo de que professores seriam ape-
nas repassadores de conhecimentos. Contrariando essa nocao, fundamentados no método
ativo, revelam-se “investigadores atentos as peculiaridades individuais e socioculturais dos
alunos e sensiveis as situagdes imprevisiveis do ensino, além de participantes ativos e refle-

xivos [...]".(LIBANEO; OLIVEIRA; TOSCHI, 2012, p. 46).

Em uma “terra” de estimulos ao tradicionalismo e tecnicismo oriundos da precariza-
céo e desprofissionalizacdo da educacdo, em que por vezes parecem extintas possibilida-
des de subverter, devemos manter a légica das abelhas, que néo se deixam abater pelos
agrotéxicos que tanto as prejudicam, e continuar lutando por uma educacéo humanizado-
ra. Entdo, suguemos o néctar do método ativo, para produzir o mel de uma aprendizagem
significativa. Ser uma abelha, implica um esforco continuo, ainda que o agrotédxico tradi-
cional esteja & nossa volta.

Finalizamos essa reflexdo com Portilho (2011, p. 103) que destaca que enquanto
eternos aprendentes, devemos “olhar constantemente para nés mesmos, revisar nossas
estratégias e estilos utilizados, avaliando os resultados e processos”. Tal necessidade vai ao
encontro do aprimoramento de nossa acéo docente na busca por um processo de ensino-
-aprendizagem que esteja condizente as necessidades da educacéo do século XXI.
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RESUMO

Trata-se de uma pesquisa de cardter bibliogréfico, onde fizemos uma breve
reflexdo sobre o uso de metodologias ativas para o processo de ensino-apren-
dizagem, especificamente no ensino superior. Para tanto, selecionamos o PBL
(Problem-Based Learning) e suscitamos a possibilidade de aplicac@o nos cursos
de Pedagogia, para a abordagem do Curriculo. Esperamos, dessa forma, con-
tribuir com alternativas para pensarmos em propostas inovadoras para o ensino
superior presencial.

Palavras-chave: Problem-Based Learning; Curriculo; Ensino Superior.

ABSTRACT

It is a bibliographic research, where we made a brief reflection on the use of
active methodologies for the teaching-learning process, specifically in higher
education. For this, we selected the PBL (Problem-Based Learning) and raised
the possibility of applying it in Pedagogy courses, to approach the Curriculum.
We hope, in this way, to contribute with alternatives to think about innovative
proposals for face-to-face higher education.

Keywords: Problem-Based Learning; Resume; University Education.
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INTRODUCAO

O constante desenvolvimento das Tecnologias da Informacdo e Comunicacéo —
TICs trouxe novos desafios para os participes da sociedade do século XXI. Em especial, a
Educacao percebe essas mudancas e os desafios buscando metodologias mais adequadas
para a formacdo dos sujeitos.

O que se impde nesse contexto é a necessidade de reformular o curriculo, ressigni-
ficando as metodologias de ensino e aprendizagem. A necessidade de formar os sujeitos e
profissionais criativos, proativos, com pensamento critico, autbnomos, com iniciativa para
solucionar problemas individuais e coletivos exige novas metodologias.

E preciso desafiar os alunos com um curriculo e metodologias atuais que mobilizem
as caracteristicas emocionais, comunicacionais, interacionais, intelectuais e pessoais,
propondo uma ruptura das metodologias tradicionais baseadas na passividade do estudante
e na auséncia de pensamento critico e auténomo.

Metodologias consideradas inovadoras no campo educacional atendem pelo nome
de Metodologias ativas: “[...] compreende-se a categoria de metodologias ativas como
campo de aplicacdo de diferentes processos de ensino- aprendizagem [...]" (PAIVA, et al.,
2016, p. 2). As metodologias ativas promovem “[...] o desenvolvimento da autonomia do
aluno, o rompimento com o modelo tradicional, o trabalho em equipe, a integracéo entre
teoria e prética, o desenvolvimento de uma viséo critica da realidade [...]" (IBIDEM, p.7).

Para Barbosa, Moura, (2013, p. 55), “se a prdtica de ensino favorecer no aluno
as atividades de ouvir, ver, perguntar, discutir, fazer e ensinar, estaremos no caminho da
aprendizagem ativa”.

Metodologias centradas no aluno e na necessidade desses resolverem problemas
com autonomia, sendo executores de seus préprios projetos, tomadores de decisdes, assu-
mindo o protagonismo da sua aprendizagem advém dos estudos, métodos e abordagens
de; “[...] Lev Vygotsky (1896-1934), John Dewey (1934) David Ausubel (1918-2008) e
Paulo Freire (1921-1997)" (GONCALVES, 2018, p. 1).

Sao multiplas as possibilidades de desenvolvimento das metodologias ativas no pro-
cesso de ensino aprendizagem. Algumas delas s@o: aprendizagem baseada em equipe —
Team Based Learning— TBL, Instrucé@o Pelos Pares —Peer Instruction, Aprendizagem Baseada
em Projeto — Project Based Learning, Estudo de caso — Case of Study e a Aprendizagem
baseada em Problemas — Problem-Based Learning — PBL. Para efeito deste trabalho concei-
tuaremos a Aprendizagem Baseada em Problemas - Problem-Based Learning — PBL.

O surgimento dessa aprendizagem surgiu na década de 1960, no Canadd, na
Faculdade de Medicina McMaster. O objetivo era encurtar o distanciamento da entrada do
aluno no curso até a experiéncia prética da formacao. Esse modelo foi inspirado da Escola

de Direito de Harvard, na década de 1920 (RIBEIRO, 2008) e tem como a elaboracdo e
construcdo do conhecimento ativo, significativo e auténomo pelo préprio aluno.

A combinacé@o de vdrias formas de aprendizagem anunciada por Ribeiro colo-
ca, ainda de que forma implicita, o papel do professor que articulard e incentivard o
processo de aprendizagem do aluno. O estudante trilhard um caminho que se iniciard
com perguntas, posicionando problemas em escalas mais complexas do saber. “[...] o
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PBL provoca mudancas no modo que os professores cumprem o seu papel de ensinar”
(ALMEIDA, BATISTA, 2013, p. 5).

Na concepcdo de Cyrino, “o PBL é uma estratégia que pode direcionar toda a
organizacéo curricular de um curso, com necessidade de mobilizacéo do corpo docente,
académico e administrativo da instituicéo [...]". Para tanto, faz—se necessdrio “alteracées
estruturais e trabalho integrado dos departamentos e disciplinas que compéem o curriculo

dos cursos, possibilitando ao estudante a participacéo na construcéo de seu processo de
conhecimento” (2004, p. 20).

O PBL E O CURRICULO EM PRATICA

O grande desafio da formacdo docente de nossa contemporaneidade é a constante
e intensa busca por metodologias que corroborem significantemente com o processo de
ensino-aprendizagem em que sdo formados os professores em nivel superior, para que
posteriormente eles tenham ferramentas e habilidades que tornem suas aulas mais adequa-
das ao contexto em que vivemos. No ensino superior para a formacéo docente, os futuros
professores devem conhecer metodologias que vao de encontro com as especificidades de
seus alunos, que j@ nascem nesse contexto de constante advento de novas tecnologia que
permitem acdes, outrora, inimagindveis pela sociedade.

Podemos pensar que os Curriculos na graduacdo, de acordo com Afranio Catani,
Jodo Oliveira e Luiz Dourado (2001), comecaram a ganhar importéncia na reforma da
educacdo superior, que criou a necessidade de estabelecer Diretrizes Curriculares para os
cursos de graduacao, permitindo a eliminacéo dos chamados curriculos minimos e tornan-
do os curriculos mais flexiveis.

Apés a delimitacéo de Diretrizes Curriculares para cursos de graduacéo, percebe-
mos continuos movimentos de adaptacéo e atualizacdo desses curriculos, que se justificam
pela necessidade em aproximar a transformacdo de diferentes dimensdes da sociedade,
tais como, politica, econémica e social, ao espaco escolar, visto que reconhecemos o
contexto em que ele se encontra. Nesse sentido, para a sociedade atual hé a necessidade

de “um curriculo que desenvolva a capacidade do pensamento critico, da reflexdo e da
reconstrucéo da prépria génese histérica do curriculo [...]” (GESSER; RANGHETTI, 2011,

p.4).

O PBL - Problem-Based Learning é uma metodologia que muito tem a contribuir
com a formacdo docente de nosso cendrio contemporéneo. A partir de seus principios
que permitem uma aprendizagem autdnoma, oportuniza-se o repensar dos processos de
ensino-aprendizagem, uma vez que, entendemos a necessidade e emergéncia de novos
paradigmas metodolégicos que proporcionem “uma nova forma de interagir e de traba-
lhar com o conhecimento; um caminho que conduza & compreensdo da complexidade da
vida humana, pela construcéo de um curriculo mais flexivel, pensado, criado e vivenciado

coletivamente” (GEMIGNANI, 2013, p. 3-4).

Nesse sentido, ao pensarmos em PBL na prdtica curricular de um curso de Pedago-
gia, estamos privilegiando uma abordagem metodolégica que na formacdo docente utiliza
o trabalho em equipe e a construcdo de pensamento critico. Desta forma, apresentamos al-
guns possiveis caminhos a serem percorridos pela graduacéo de Pedagogia, especialmente
nas discussdes correlacionados as questdes de Curriculo.
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Sabemos que vdrias aprendizagens sdo contempladas no PBL, a saber:

Aprendizagem ativa: colocacdo de perguntas e busca por respostas.;
Aprendizagem integrada: é necessdrio o conhecimento de vdrias sub-a-
reas; Aprendizagem cumulativa: colocacdo de problemas cada vez mais
complexos até atingir os problemas enfrentados por profissionais inician-
tes; Aprendizagem para a compreensdo: alocacéo de tempo para refle-
xao, feedback frequente e oportunidades para praticar o que foi aprendi-

do. (RIBEIRO, 2010, p. 25).

Consideramos relevante refletir sobre a oportunidade que o PBL oferece aos mo-
mentos de aprendizagem que envolvem todo o curriculo do curso de Pedagogia, em par-
ticular nas préprias préticas que abarcam os debates e consideracdes a respeito do tema
Curriculo. Partindo da premissa de que Curriculo é um documento socialmente construido
em dmbito educacional e que considera o contexto em que emerge, ao estudd-lo mediante
a utilizacdo de uma pratica unicamente expositiva, pensamos que alguns pontos podem ser
minimizados.

Por isso, ao sugerir o emprego do PBL, estamos enfatizando a conduta de préticas
que ao seguir essa metodologia, privilegia a problematizacdo do conteddo. Visto que, ao
utilizar o PBL, oportuniza-se a construcéo de capacidade de leitura que enaltece o trabalho
em grupo, a aprendizagem a partir da problematizacéo do tema e instiga a autonomia do
aluno.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Pudemos observar que com a elaboracéo das Diretrizes Curriculares para os cursos
de graduacéo, surgiram movimentos de reformulacéo dos curriculos, que buscam por no-
vas formas de interacdo de contelddos e sujeitos.

Nesse contexto, verificamos que o uso de metodologias ativas pode ser alcado em
oposicdo a pedagogia de modelo tradicional, proporcionando uma formacdo mais ampla
ao sujeito que, a partir da metodologia, desenvolve um aprendizado critico e auténomo.
Tomamos como exemplo o PBL - Aroblem-Based Learning, metodologia que contempla
diferentes formas de aprendizagem: a ativa, a infegrada, a cumulativa e para a compreen-
sdo.

Para mais, tfrouxemos como proposta a aplicacdo do método PBL a cursos de gra-
duacédo, em especial ao curso de Pedagogia e ressaltamos a importdncia do método na
abordagem do Curriculo.

Concluimos que esta metodologia ativa pode propiciar um melhor aproveitamento
do processo de aprendizagem, uma vez que amplia as possibilidades de aproximacdes e
problematizacées acerca do objeto estudado.
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RESUMO

A criagdo de espacos diferenciados de aprendizagem com foco na inovagéo
tem se ampliado em vérias dreas de ensino. Sua concepcdo estd tomada de
muitos desafios: como utilizar adequadamente, preparar alunos e professores,
garantir sua utilizacéo e qual o resultado no processo de aprendizagem? Estas
reflexdes mobilizaram a proposicéo deste trabalho que discute a criacéo des-
tes ambientes dentro da prépria sala dos professores. O foco é pensar como
a criacdo de espacos inovadores associado & formagdo continuada em um
ambiente préximo ao docente traga efetividade a mudanca da prética pedagé-
gica. Trata-se de uma revisdo de literatura que descreve as etapas, processos e
fundamentos de um makerspace para professores.

Palavras-chave: espacos de aprendizagem; formacao docente; inovacéo.

ABSTRACT

The creation of differentiated learning spaces with a focus on innovation has
expanded in several teaching areas. The spaces reveal a desire for the use of
technological resources, alternative furniture and the insertion of new methodo-
logies. The creation of these spaces, however, is faced with many challenges,
including with regard to their own use: how to use them properly, how to prepare
students and teachers, how to ensure that they are actually used and what the
real result of these spaces in learning process. These reflections mobilized the
proposition of this work that discusses the creation of these environments within
the teachers’ room. The focus is to think how the creation of innovative spaces
associated with the promotion of continuing education in an environment close
to the teacher brings more effectiveness in changing the pedagogical practice. It
is an experience report that seeks to describe the steps, process and foundations
of a makerspace for teachers.

Keywords: learning spaces, teacher training, innovation.
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INTRODUCAO

Os espacos de aprendizagem diferenciados s@o tentativas de inovacées em diversos
segmentos da educacdo, cujo propdsito é provocar mudancas metodoldgicas do processo
de ensino e aprendizagem. Salas com recursos tecnoldgicos variados, com design criativo
e atraente, com mesas, cadeiras, banquetas, tapetes, puffs sdo alguns exemplos. Junto com
elas vem os questionamentos e muitas vezes os desafios: serd que é necessdrio mudar o
espaco tradicional da sala de aula para que a inovacdo aconteca? Os professores e estu-
dantes estdo preparados para utilizacdo destes espacos?

Apesar de mais atraentes do que a sala de aula convencional, é possivel encontrar
relatos de insatisfacdo com a utilizacGo destes ambientes por alunos e professores. Isto
porque, muitas vezes, o espaco inovador é utilizado para aulas de metodologia tradicional.

A proposta deste trabalho é discutir como a criacdo de espacos diferenciados de
inovacdo para professores podem contribuir de maneira significativa para que a mudanca
de metodologias e a inovacéo acontecam.

O QUE E E PORQUE UM MAKERSPACE PARA DOCENTES

Os Makerspaces surgem como parte do movimento maker, que por sua vez, pode
ser caracterizado por abranger uma diversidade de atividades que compde desde o artesa-
nato até eletrbnica avancada aproximando o pensar do fazer tendo como base que todos
sGo capazes de construir, fabricar objetos de maneira “Aands-on” (ANDERSON, 2012).
Assim, ser “maker” é compartilhar e oportunizar experiéncias de aprendizagem por meio
da cultura “méo na massa”.

Esta cultura do “faca vocé mesmo”, muito popular nos Estados Unidos, esté pre-
sente no modelo de inovacdo dos chamados inventores de garagem como Steve Jobs, que
ganhou forca com a chegada da infernet permitindo a criacdo de espacos makers colabo-
rativos.

A sala dos professores, por sua vez, é considerada um lugar privilegiado do trabalho
docente. Também é um lugar de desabafos, muitas vezes de queixa dos alunos, pais e até
da administracdo. E um espaco de fortificacdo, cumplicidades em que sentimentos posi-
tivos e negativos sGo externalizados diluindo o sentimento opressivo do fracasso docente.
Neste espaco os professores se organizam para suas aulas, trocam experiéncias, socializam
aprendizados e criam lacos de amizades. O tempo de uso da sala de professores depende
muito de cada instituicGo. No entanto é consenso a ida dos professores na pré-aula, inter-
valo e pés-aula. Na maioria das instituicées o professor precisa passar pela sala dos pro-
fessores para assinar o ponto, para deixar ou pegar algum material, fazer cépias, acessar

computadores ou para fomar um café.

Acredita-se que utilizar este espaco para realizar formacées rdpidas no formato de
metodologias dgeis seja uma estratégia de formacdo docente eficiente, isto porque, o tem-
po é um grande desafio para ofimizar a formagdes de professores nas instituicées (FILATRO,

CAVALCANTI, 2018).

Muitas vezes o professor horista, remunerado para estar na sala de aula ndo tem
disponibilidade para participar das formacdes. Por sua vez, novas estratégias que rompam
a linearidade, a sequencialidade e a sincronicidade no processo de aprendizagem tem se
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apresentado como nova tendéncia na educacdo. Desenvolver docentes para o aprimo-
ramento de suas habilidades e competéncias no campo educacional é uma necessidade.
Aproximar as urgéncias institucionais a prépria formacdo é um desafio que pode ser resol-
vido com a criacéo de um makerspace para docentes.

Duas premissas precisam ser consideradas para construcéo de um makerspace para
docentes: a identidade institucional, ou seja, é necessdrio ter clareza das necessidades, da
cultura, dos objetivos, das metas e do propdsito da instituicdo para que tudo isto possa ser
refletido na concepcdo de um espaco que tenha sentido na vida dos seus envolvidos e o
professor precisa ser considerado como o agende da mudanca, ou seja, ele é o respon-
savel pela modificacéo dos processos de aprendizagem. Se o professor néo for envolvido
seja na criacdo, na motivacéo ou no reconhecimento das vantagens destes espacos, ele
ndo utilizard.

Neste sentido, o makerspace para docentes é um espaco conceitual que reflete a
cultura, as necessidades institucionais e pedagdgicas da escola ou universidade construido
dentro da prépria sala dos professores para o desenvolvimento de competéncias docentes
que promovam processos de ensino e aprendizagem inovadores.

A seguir apresentaremos as concepcdes que fundamentam a necessidade da cria-
céo do makerspace para docentes e como pode ser a sua estruturacdo.

ASPECTOS CONCEITUAIS NA ORGANIZAGCAO DO MAKERSPACE PARA
DOCENTES

Como j& mencionado anteriormente, o atual momento histérico é caracterizado
pelas mudancas aceleradas, tanto em nivel de produtos e servicos, quando em processos,
comportamentos e exigéncias pessoais e profissionais. As inovacées que vemos e vivencia-
mos se tornardo conhecimentos obsoletos futuramente. Vivemos em um contexto marcado
pelo surgimento de novos e diferentes problemas que levam & novas oportunidades.

A tarefa do professor é criar condicées para que se estabeleca um ambiente em
que os estudantes tenham experiéncias significativas e vivéncias criativas. Mas como desen-
volver no outro, aquilo que ndo é desenvolvido em si mesmo2 Como esperar professores
criativos e inovadores, sem desenvolver estas competéncias de fato?

A defesa pela transformacdo da sala de professores em um espaco diferenciado,
justificase pela necessidade de fomentar o desenvolvimento das competéncias e habilida-
des exigidas no século XXI por meio da formacéo continuada.

Destaca-se que ao adotar uma prética pedagdgica que prioriza trabalhar os contel-
dos de forma que se favoreca os aspectos criativos e inovadores, a organizacéo do espaco
deve ser considerada como um elemento fundamental para criar um ambiente favoravel no
processo de ensino e aprendizagem. Isto é, ndo se pode ver o espaco meramente como o
local de trabalho ou estudo, mas como um verdadeiro recurso que o professor pode explo-
rar tanto para sua atuacd@o docente, quanto para sua formacdo continuada. Mas qual é a
diferenca entre ambiente e espaco?

A diferenca entre espaco e ambiente é explicada por Horn (2007, p. 35):

O termo espaco se refere aos locais onde as atividades séo realizadas, caracteri-
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zados por objetos, méveis, materiais diddticos, decoracéo. O termo ambiente diz
respeito ao conjunto desse espaco fisico e s relacdes que nele se estabelecem, as
quais envolvem os afetos e as relacées interpessoais do processo. (HORN, 2007,
P 35)

Em outras palavras, enquanto o espaco trata da infraestrutura, dos materiais e mo-
biligrios disponiveis para a realizagéo do trabalho docente e discente, o ambiente com-
preende as relacdes que ocorrem a partir dos elementos utilizados no espaco.

Neste contexto, pode-se afirmar que mais do que um espaco fisico, é o local que
precisa ser dinamizado pela constituicdo das relacées pedagdgicas e, por isso, deve ser
planejado para atender as finalidades educativas. Tendo em vista o desenvolvimento da
criatividade e inovacdo, é importante considerar que para que qualquer atividade seja
realizada, o espaco precisa ser acolhedor e organizado de forma que favoreca a interacdo
entre os professores.

Os elementos norteadores basilares na concepcao do espaco maker para docentes,
estdo pautados no uso da tecnologia educacional, aprendizagem colaborativa e aprendi-
zagem criativa que articulados entre si, proporcionardo o desenvolvimento das competén-
cias e habilidades exigidas pela contemponeidade por meio de diferentes metodologias e
abordagens.

Para tanto, a organizacdo do espaco precisa disponibilizar mobilidrio e recursos
adequados para o desenvolvimento da aprendizagem colaborativa e criativa. O desen-
volvimento da cultura maker, pautado no aprendizado “mdo na massa” de criar, observar,
reutilizar, consertar, experimentar ideias, coisas, produtos ou protétipos com foco na cons-
trucéo de solucdes criativas deve ser proporcionado aos professores para que consigam
desenvolver estes aspectos nos estudantes. Neste sentido, acredita-se que o espaco deve
estar organizado de forma que disponibilize os seguintes aspectos:

* Para promover a colaboracdo entre os professores com o intuito de ampliar
os seus conhecimentos, seja pelo estudo de uma nova teoria ou pela troca
de experiéncias, acreditase que, o mobilidrio deve criar condicdes para o de-
senvolvimento de um ambiente de aprendizagem flexivel e com possibilidades
pedagdgicas de diferentes arranjos, por isso mesas e cadeiras dispostas em
circulos, puffs, quadros de vidro ou flipchart (méveis) para organizacdo sé@o
fundamentais. Considerando que a aprendizagem colaborativa trata-se de uma
forma de aprender na qual o principal elemento é a interacdo, colaboracao
e participacdo ativa preconizando a troca de experiéncios e promovendo o
engajamento e motivacdo dos envolvidos e a aprendizagem criativa associa
materiais artesanais e tecnoldgicos para o desenvolvimento da aprendizagem
incluindo a ludicidade como elemento para o desenvolvimento da criatividade
e a possibilidade de trocas entre quem ensina e quem aprende, a sala do pro-
fessor deve proporcionar estas formas de ensinar e aprender.

* Com as redes sociais, games, memes, videos, os estudantes recebem uma
avalanche de informacées diariamente. Basta acesso no Youtube que se encon-
tra facilmente o conteddo da aula explicado em alguns minutos, um novo clique
no Google e informacdes sobre qualquer assunto é facilmente localizada. E
inegdvel que os estudantes de hoje jG ndo sGo os mesmos de poucos anos atrds
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e por isso o professor precisa desenvolver o letramento digital. Disponibilizar kits
youtubers com cémeras e microfones, computadores com programas de fdcil
uso (e seus tutoriais), apresentar novos recursos como aplicativos e plataformas
para que os professores apliquem em sala de aula s@o alternativas que devem
ser fomentados no makerspace docente. A ideia é que o professor vivencie o
uso do recurso, debata com os colegas as possibilidades de utilizacdo com base
nas necessidades dos seus contetdos e de fato, aplique avaliado o que pode
agregar no aprendizado dos estudantes.

* A educacdo do século XXI exige um profissional criativo, inovador e para isso
precisa estar informado. Criatividade e a inovacdo s@o conceitos que sempre
andam juntos, o que ndo significa a mesma coisa. Quando se fala de criativi-
dade, trata-se especificamente do processo de pensar, imaginar, ter ideias ainda
sem necessariamente um principio légico ou baseado em uma necessidade.
Estd associada com os processos de imaginacdo, /nsights, sonhos e invencdo. A
criatividade ¢é livre! O limite estd no que a mente é capaz de produzir. A criativi-
dade implica em novos modos de perceber e pensar as coisas do mundo. J4 a
inovacdo significa fazer o novo, renovar, alterar a ordem das coisas, ou de ma-
neira simplificada, ter novas ideias ou mesmo aplicar uma ideia j& conhecida
em um novo contexto. Parte-se do principio que o professor criativo e inovador
é definido pelas suas técnicas e recursos utilizados, mas principalmente pela
sua postura, seu modo de enfrentar a realidade escolar. O trabalho pedagé-
gico que prioriza o desenvolvimento da criatividade no contexto educacional
é fundamental para atender as demandas sociais, em especial daquelas que
exigem uma nova postura do sujeito nos ambientes em que atua — como estu-
dante, trabalhador, membro de uma familia, entre outros. Corroborando com
este argumento, os estudos de Alencar e Fleith (2003) defendem que “[...] as
habilidades criativas sdo de crucial importéncia no processo de preparacdo dos
alunos para lidar com o mundo complexo e cheio de desafios”. O makerspace
precisa ter um espaco de desenvolvimento da criatividade e inovacao, seja pela
aplicacéo das metodologias ou para que o professor conheca novas prdticas,
novos recursos e novas informacées. Para disseminar as informacdes atuais,
televisdes de led, totens com feed de noticias podem ser recursos ricos que au-
xiliam na tarefa de garantir um professor antenado com informagdes relevantes
do mundo atual.

* E fato que o bem-estar docente estd intimamente ligado com o significado
atribuido do trabalho pelo préprio professor, sejam por meio das suas percep-
cdes e como incorpora isso em suas vidas. No entanto, para gerar uma ava-
liagGo positiva sobre seu trabalho e sua prépria vida, bem como proporcionar
momentos de descanso fisico e mental para o professor, defende-se que no
makerspace para docentes, é preciso ter um canto para o cultivo do descanso.
Livros, revistas, cadeiras de relaxamento, poltronas podem compor um cendrio
no qual entre uma atividade e outra, o professor pode se recompor para conti-
nuar a sua atuacdo. Além disso, caso a instituicGo considere relevante, a prética
de mindfulness, meditacdo, yoga e outras atividades, também podem ser alter-
nativas inteligentes para proporcionar bem-estar e satisfacdo deste profissional.

CONSIDERAGCOES FINAIS
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Uma das novas tendéncias em educacdo tem sido a criacéo de espacos diferen-
ciados de aprendizagem. Séo salas de metodologias ativas, de colaboracdo ou ambientes
que estimulem a criatividade dos envolvidos. A novidade néo estd somente nas escolas e
universidades, mas também em empresas, escritérios e afins, o que tem demandado de
arquitetos, engenheiros e designers a interpretacéo nas necessidades desses espacos, @
gue muitas vezes vem desprovidos do conceito ou necessidade.

No caso das escolas ou mesmo das universidades espacos como estes sdo utilizados
para o desenvolvimento de metodologias ativas. Para que possam ser aproveitados, no en-
tanto, os professores precisam ser preparados tanto na utilizacdo das metodologias quanto
dos recursos disponiveis. Quando isto ndo acontece ou acontece de maneira limitada, a
sala é utilizada para o ensino tradicional ou torna-se um “elefante branco” abandonada no
meio das salas convencionais.

Este trabalho buscou tecer consideracdes acerca da necessidade da transformacéo
da convencional sala dos professores em um makerspace docente baseado no concei-
to “faca vocé mesmo”. Defende-se que espacos diferenciados criam condicées para o
desenvolvimento de competéncias habilidades e contribuem no fomento das inovacées
educacionais por meio da formacéo continuada alinhada as demandas contemporéneas.
Criar um espaco e tornd-lo intimo do professor, favorecerd o processo de formacéo e
autodesenvolvimento docente promovendo, assim, a inovacéo dos processos de ensino e
aprendizagem.
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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo evidenciar a metodologia ativa como pos-
sibilidade da prdtica educativa no contexto prisional. Aborda a Educacdo em Di-
reitos Humanos como contetdo na proposta curricular na Educacdo de Jovens
e Adultos num ambiente de privacdo de liberdade e discute possibilidades para
prdtica docente. Para tanto, foi utilizada a pesquisa documental e bibliogréfica
com propdésito de discutir a aprendizagem nestes espacos. Diante deste estudo,
identificou-se a necessidade de problematizacdo sobre a Educacéo em Direitos
Humanos nos ambientes de priséo, construindo com os alunos a visdo de cole-
tividade e com o professor o compromisso com as questdes sociais, caracteris-
ticas da educacdo popular e do contexto prisional.

Palavras-chave: Prisdo; Educacdo, Metodologia Ativa; Jovens e Adultos; Direitos Humanos.

ABSTRACT

The present work aims to highlight the active methodology as a possibility of
educational practice in the prison context. It addresses Human Rights Education
as content in the curricular proposal in Youth and Adult Education in an envi-
ronment of deprivation of freedom and discusses possibilities for teaching prac-
tice. To this end, documentary and bibliographic research was used in order to
discuss learning in these spaces. In view of this study, the need to problematize
Human Rights Education in prison environments was identified, building with the
students the vision of collectivity and with the teacher the commitment to social
issues, characteristics of popular education and the prison context.

Keywords: Prison; Education, Active Methodology; Youth and Adults; Human rights.
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INTRODUCAO

A educacdo no ambiente prisonal é tratada, muita vezes, como uma regalia do
sujeito encarcerado. Educar pessoas que cometeram crimes é a resisténcia na tentativa da
garantia do direito a educacéo para todos, sem excecdo. Quando o direito acaba repre-
sentando para estes alunos um beneficio, a luta travada para o acesso dentro da priséo, se
manifesta de maneira silenciosa. Pela cultura do siléncio e da disciplina, o preso néo pode
exigir o direito para si. Contudo, considera-se que esta passividade, na escola, pode mudar
seu curso, sendo possivel mobilizar os alunos para uma educacéo ativa.

Deste modo, o objetivo da presente investigacao foi evidenciar a metodologia ativa
como possibilidade da prética educativa no contexto prisional, utilizando a pesquisa do-
cumental e bibliografica com propésito de discutir a aprendizagem nestes espacos como
instrumento de luta pelos direitos humanos.

Para tanto, o artigo estd organizado em trés momentos. O primeiro trata dos Direi-
tos Humanos no contexto prisional, contextualizando o ambiente e os sujeitos com os quais
é desenvolvido a prdtica educacional. Em seguida, foi abordada a Educacéo em Direitos
Humanos e a preocupacéo metodolégica numa argumentacéo sobre o impacto que pode
ter na vida das pessoas que estdo presas e de que forma, implantada priséo, se torna um
vasto campo de construcéo coletiva e individual. Por fim, a andlise encontra na metodolo-
gia ativa um instrumento fértil para a prética docente.

Diante do exposto, foi possivel identificar a urgéncia na problematizacéo da Educa-
céo em Direitos Humanos, em especial, no ambiente de clausura, observando a constru-
céo da visdo de coletividade dos alunos. O estudo, pautado na perspectiva da Educacao
Popular e na Metodologia Ativa como uma possibilidades teérico metodolégicas para Edu-
cacdo de Jovens e Adultos, demonstrou que o professor precisa estar comprometido com
seu aluno preso e com as questdes sociais, na tentativa de garantir a dignidade humana.

A QUESTAO DOS DIREITOS HUMANOS NO CONTEXTO PRISIONAL.

A educacéo para pessoas privadas de liberdade é um direito cujos conceitos, ape-
sar de, muitas vezes, contraditérios & prética, diante das condicées estruturais em que as
instituicdes prisionais se encontram, precisam estar pautados na instrumentalizacdo para a
prética social da pessoa privada de liberdade.

Sobre as condicées das prisdes brasileiras, é possivel citar como exemplo, as prisdes
do Rio Grande do Norte, quando o Conselho Nacional do Ministério Pblico publica o re-
latério “Visdo do Ministério PUblico sobre o Sistema Prisional Brasileiro” em 2016, que con-
templa as inspecdes anuais realizadas em marco de 2014 e de 2015. Nele a Procuradora
da Republica em Natal/RN, Cibele Benevides Guedes da Fonseca, aponta que, durante o
mutirGo de inspecdo

Foi constatado, dentre inGmeras violacdes de direitos humanos, que vdrios
Centros de Detencdo Proviséria precisavam ser imediatamente desativa-
dos, por se encontfrarem em estado cadtico e com estrutura fisica seme-
lhante a masmorras. [...] a totalidade de celas superlotadas (de até 300%),
fétidas e Umidas; presos provisérios e definitivos dividindo as mesmas ce-
las; presos devedores de alimentos recolhidos junto aos presos comuns;
internas gestantes e puérperas com suas criancas dividindo celas superlo-
tadas com presas comuns; auséncia de banho de sol e visitas nos casos
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de presos em delegacias de policia; auséncia de fornecimento de material
bdsico de higiene pessoal e uniformes; auséncia de banco de dados dos
presos; precdrio sistema de escolta e transporte de presos, com constante
adiamento das audiéncias designadas pelos Juizos criminais; auséncia ou
irregularidades quanto ao acesso & saldde por parte dos presos; irregu-
laridades com relacdo & Unidade de Psiquiatria e Custédia; alimentacédo
imprépria para o consumo humano; nimero de agentes penitencidrios em
desconformidade com o preconizado pela ONU, que é de um funciondrio
para cada trés presos, e do CNPCP, que é de um funcionério para cada
cinco presos. (CNMP, 2016, p. 28)

Este poderia ser um caso isolado, mas infelizmente ndo é. Dentre as instituicdes
prisionais do mundo, a maioria delas desconsidera a dignidade humana como propési-
to. As prisdes representam uma das maiores mazelas sociais do mundo contemporéneo.
Em especial no Brasil, um dos principais aspectos, a lotac@o penitencidria, descaracteriza
qualquer possiblidade de atendimento digno das pessoas ali inseridas. Segundo o Levan-
tamento Nacional de Informacées Penitencidrias (Infopen) de junho de 2017, a populacéo
carcerdria, que se encontrava presa nesse periodo, era de 726.354 pessoas. Todo esse
contingente estava detido em 423.242 vagas, distribuidas em 1.507 estabelecimentos pe-
nais. Um déficit de 303.112 vagas e uma taxa de ocupacéo girando em torno de 171,62%.

No levantamento mundial, o Brasil situa-se no ranking como a terceira maior popu-
lacGo carcerdria do planeta. Uma condicdo crescente que poderd atingir a cifra de 1,47
milhdo de encarcerados em 2020. Estes dados corroboram com o relato da Procuradora
do Rio Grande do Norte e ratificam as condicdes identificadas durante as inspecdes do
Ministério Piblico.

A discuss@o sobre a questdo estrutural é somada ao perfil da pessoa criminalizada
no Brasil. O perfil identificado no Infopen caracteriza uma populacdo presa entre pardos
e negros, compondo 64% de todos os encarcerados; jovens, num recorte de idade entre
18 a 29 anos totalizando 38,87% e com pouco estudo, considerando que 40,33% néo
concluiram o Ensino Fundamental. Deste modo, se por um lado o superencarceramento
dificulta a efetivacdo das Politicas Publicas, por outro, a identificacdo do perfil da pessoa
privada de liberdade, revela a inabilidade na efetivacéo das politicas de justica social, an-
terior a pris@o.

Diante deste breve recorte, frente todas as caracteristicas dos ambientes prisionais e
das condenacdes sociais antes mesmo das pessoas serem presas, como a educacéo pode
auxiliar na reparacdo dos danos causados fora e dentro da prisdo. Uma ressalva impor-
tante a ser feita é de que a educacéo, embora represente para muitos um direito humano,
instrumento de crescimento social e desenvolvimento econémico; a educacédo na priséo,
para a midia escrita e falada e para uma grande parcela da sociedade, significa “benefi-
ciar pessoas que ndo merecem”. Um apelo que se distancia das mais amplas defesas dos
Direitos Humanos.

Neste caminho reflexivo sobre a educacéo como Direito Humano, Souza (2000)
provoca a pensar o Brasil e questiona qual o significado deste direito e como pode ser
garantido, instingando o levantamento das suas principais violacées. Discute, ainda, que
apesar dos Direitos Humanos serem objeto de muitas defesas por promoverem a visibilida-
de da educacdo como propulsora de uma sociedade humanizada, a legitimacéo desta no
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campo prdtico ainda é tratada com descaso pelos governos. Estes, quando a reconhecem,
encontram em seu propdsito um mero motor econémico.

Quando o direito a educacd@o néo é atingido, conhecer os outros direitos, ou mes-
mo se reconhecer neste processo, é uma incumbéncia quase que impossivel.

A dignidade humana é minimamente respeitada na medida que se conse-
gue assegurar para todos e para todas os direitos bdsicos, como alguns
dos direitos proclamados da Declaracéo de 1948. Como vimos, no Brasil,
o desrespeito a educacdo — um dos mais importantes direitos sociais — dei-
xa a dignidade humana profundamente comprometida. (SOUZA, 2000,
p. 113)

As necessidades de superacdo do cendrio de omissdo de direitos vao além dos mu-
ros da prisdo, abarcam direitos fundamentais ndo atingidos, muitos deles na escola, como
dificuldades ou déficits de aprendizagem, a necessidade da incluséo, sucateamento do
equipamento e estrutura fisica, falta de profissionais, entre outros. Depara-se, ainda, com
toda a problemdtica da demanda de educandos presos como falta de espaco adequado
para salas de aula, dificuldade de movimentacéo das turmas pela seguranca, impedimen-
to de utilizacéo de alguns materiais essenciais para aprendizagem, selecdo daqueles que
podem estudar daqueles que ndo podem, entre outras situacées. Observa-se, deste modo,
que

A Educacéo, portanto, ndo constitui uma prioridade na operacionalizag@o
da pena pelo fato de a prépria pena carregar um Unico objetivo “esquecer
do sujeito que cometeu crimes”, enclausurando-o. Contudo, ela encontra
na legislacGo uma brecha para adentrar aos espacos prisionais e sobre-
vive, “por conta prépria”, enfrentando o preocupante encargo de educar
para a reinsercdo social. (RODRIGUES, 2018, p. 175)

A prética educacional tem cardter urgente na prisdo, com uma funcéo que deve ser
emancipadora e transformadora para superacdo das condicdes impostas durante e depois
da pena. E possivel afirmar que, apesar de todas os obstéculos, a educacdo na prisdo pode
ser uma possibilidade de recuperar direitos perdidos ou nunca adquiridos. Nesse campo,
é possivel compreeder que a a educacdo no contexto prisional é uma tarefa de insisténcia
e resisténcia. A escola, diante de tantos limites, deve ser um espaco de lutas por uma edu-
cacdo emancipadora.

Deste modo, constata-se que cabe a todos, que sé@o atores na defesa dos direitos
a educacdo, como nds professores e professoras, lutar pela prética efetiva dos direitos
fundamentais, iniciando ou retomando as discussées sobre a dignidade humana. Todavia,
esta &rdua tarefa ndo deve ser somente da instituicdo escolar e ndo pode se restringir aos
conteddos curriculares transmitidos de maneira passiva entre transmissor e receptor.

Onofre (2019, p. 46) aponta que

a educacdo escolar, nGo apenas em prisdes, mas talvez principalmente
nelas, precisa levar o estudante a questionar a sociedade em que vive
e despertar nele um posicionamento que o fard néo aceitar as verdades
impostas. A educacd@o deve, portanto, contribuir para que os estudantes
se sinfam seguros de estar no mundo, saibam fazer escolhas e estejam
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conscientes de que existem multiplas formas de se viver.

A abordagem da Educacdo em Direitos Humanos é uma forma de se alcancar
este propdsito. O Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (2018) orienta que
a educacdo traga seus conhecimentos do campo da educacéo formal para integracdo a
agendas e instrumentos com vistas & acdes conscietizadoras e libertadoras. Aponta a for-
macdo como uma constante vigilia individual e coletiva, observando as relacdes do homem
com o homem e com a natureza.

Uma concepcdo contemporénea de direitos humanos incorpora os con-
ceitos de cidadania democrdtica, cidadania atfiva e cidadania planetdria,
por sua vez inspiradas em valores humanistas e embasadas nos principios
da liberdade, da igualdade, da equidade e da diversidade, afirmando sua
universalidade, indivisibilidade e interdependéncia.

O processo de construcdo da concepcdo de uma cidadania planetdria
e do exercicio da cidadania ativa requer, necessariamente, a formacéao
de cidaddos(ds) conscientes de seus direitos e deveres, protagonistas da
materialidade das normas e pactos que os(as) protegem, reconhecendo o
principio normativo da dignidade humana, englobando a solidariedade
internacional e o compromisso com outros povos e nacdes. Além disso,
propde a formacao de cada cidadao(a) como sujeito de direitos, capaz de
exercitar o controle democrdtico das acdes do Estado. (BRASIL, 2018, p.

10)

Essa integracdo refere-se & soma dos esforcos com vistas a um projeto de socieda-
de humanizada. Com esta mesma perspectiva, o Plano Estadual de Educac@o nas Prisdes
(2012), jé previa a integracdo de todos os atendimentos previstos na Lei de Execucdo Penal
(1984): educacional, satde, servico social, seguranca, juridico e psicolégico num sé Pro-
jeto Pedagdgico, com vistas a alcancar um propdsito pedagdgico para a pena de prisdo.

a

E necessdrio, nesse sentido, considerar a pessoa privada de liberdade como ser
integral num espaco onde todos os esforcos reverberem numa mesma direcéo. As acoes
precisam estar organizadas para que os conhecimentos sejam direcionados pelo curriculo
escolar e levem a reflexdes como construir projetos de vida fora dos muros da priséo, re-
tomar o convivio com a familia, buscar qualificacdo profissional e retornar ao mercado de
trabalho. No entanto, também encontra, na sua prdtica, possibilidades de “aliviar” a con-
dicdo de cdrcere, de melhorar a convivéncia e a vivéncia cotidianas no encarceramento.
Assim, paralelamente ao ato de educar, a educacdo reduz os danos causados pela prépria
prisdo.

EDUCA(;A(? EM DIREITOS HUMANOS: UMA PREOCUPACAO
METODOLOGICA.

As provocacdes aqui propostas partem do pressuposto de que a Educacéo em Di-
reitos Humanos ou os Direitos Humanos em Educacdo precisam ser frutos de um trabalho
coletivo. Desta coletividade inicia-se a discussdo aqui defendida que, para Flowers (2004),
representa o inicio da existéncia da EducacGo em Direitos Humanos. A sua classifica-
c@o envolve os préprios agentes imbricados identificados como agéncias governamentais,
agéncias da Organizacéo das Nagdes Unidas, organizacées ndo governamentais, inte-
lectuais e educadores. A atuac@o se consolida na perspectiva de mobilizar as estruturas,
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além de empoderar os grupos marginalizados, discriminados e excluidos com a intencéo
de lapidar a convivéncia.

A educacdo para o exercicio dos Direitos Humanos precisa, desta forma, ser uma
educacdo que empodere o sujeito. Sacavino (2000) afirma que hé duas dimensdes bdsicas
para esta prdtica: a pessoal e a social. A dimensdo pessoal se refere ao desenvolvimento
das proéprias potencialidades, integrando as préticas aos aspectos cognitivos criativos, de
autoconceito e autoestima e promovendo a confianca necessdria. J& a dimensdo social
envolve a articulacdo na participacéo e argumentacéo da coletividade. Trata da utilizacdo
dos recursos sociais para motivacdo na mudanca de consciéncia, fortalecendo os campos
individuais e coletivos. Nesta segunda dimensado, contudo, a autora aponta que ninguém
empodera ninguém. Este processo é um ajuste das duas dimensdes, numa construcéo re-
ciproca e continua. Salienta, ainda, que

Uma educacacéo que promova o empoderamento deverd fortalecer as
capacidades dos atores — individuais e coletivos — em nivel local e global,
nacional e internacional, publico e privado, para sua afirmacdo como
sujeitos no sentido pleno e para a tomada de decisdes. Néo é algo que
possa ser feito a alguém por outra pessoa ou grupo. Quando ocorrem
mudancas na autoconsciéncia e na autopercepcdo, podem ser mobiliza-
das energias e dinamismos que favorece transformacées explosivamente
criativas e libertadoras. Reservas de esperanca e acdes propositivas sGo
desencadeadas nas pessoas e grupos que estavam acostumados a olhar
para si proprios e seus mundos numa perspectiva extremamente negativa.

(SACAVINO, 2000, p. 47)

E importante deixar claro que ndo hé como garantir a mudanca de comportamentos
e préticas somente com politicas de acdo afirmativas em relacéo a determinados grupos,
€ preciso

que todos sejam desafiados para mudanca de sua dimenséo social. E importante
fazer uma observacd@o que, assim como a afirmacdo do empoderamento, apontado por
Sacavino (2000), outro autor trata de uma questdo na mesma perspectiva, apontando que
ninguém pode se reintegrar se néo estiver encorajado para isso e, se todos os envolvidos
neste processo, ndo acreditarem e participarem desta proposta. Silva (2016) aponta a
necessidade da elaboracéo de um Projeto Politico Pedagdgico que integre todas as acoes
com a mesma finalidade. Assim, é necessdrio que agentes penitencidrios, gestores peni-
tencidrios e escolares, assistentes sociais, psicdlogos, professores e a pessoa privada de
liberdade estejam comprometidos com o mesmo processo.

Horta (2000) indica que, na escola, o nicleo articulador da proposta para a pratica
da Educacdo em Direitos Humanos estd nos elementos metodolégicos desenvolvidos em
sala de aula.

Isso significa que os direitos humanos ndo podem ser um contetdo e uma
tarefa curricular opcional, entregues ao arbitrio das propostas de politicas
educacionais [...] sua concepcéo néo pode ser fragmentada no que diz
respeito ao modo e & incorporacdo ao curriculo. Em que pese a argumen-
tacdo de atomizar as temdticas, um dos desafios que se apresenta é o de
omo trabalhar os direitos humanos de maneira integrada, a partir de sua
relacdo indissolUvel e interdependente com todos os tema em cuja raiz
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estdo a discriminacdo, a destruicdo, a violacdo, a dominacdo. (HORTA,

2000, p. 128)

A autora, afirma ainda que a abordagem dos estudos dos Direitos Humanos supde,
diretamente, a vida cotidiana como referéncia permanente da acdo educativa, para que o
aluno possa construir projetos de vida no plano individual e coletivo, atingindo a percepcao
(sensibilidade) e compreens@o (cognitivo). Neste caso, além de conteldos relacionados a
questdo dos Direitos Humanos, o educador precisa mudar suas relacées e posturas diddé-
ticas em sala de aula. Silva (2018, p.12) no livro de escrita coletiva intitulado Diddtica no
Carcere |, afirma que s@o necessarias miltiplas alfabetizacdes como abordagens iniciais
para que o “sujeito possa compreender a organizacdo e a dindmica da vida em suas vdrias
manifestacoes”.

Deste modo, para que o educando privado de liberdade assuma uma postura dian-
te da vida precisa reconhecer a sua condicéo diante dela e os instrumentos para que possa
explord-la. Precisa de uma alfabetizacGo inicial sobre os Direitos Humanos, pautados nos
aspectos sociais, historicos e culturais. O docente precisa encontrar passos diddticos que
levem esta busca ao encontro dos fundamentos ontolégicos do ser social. Precisa, também,
ter alcancado a sua dimensdo pessoal para que possa articular acées na construcéo con-
tinua da dimensé@o social.

Horta (2000, p. 134) aponta que

Em muitas ocasides, as situacoes relacionadas aos direitos humanos tor-
nam-se conflituosas porque hdé diferentes interesses em jogo. Reveld-los,
questiond-los, é uma tarefa importante que cabe & educacdo. Essa pers-
pectiva problematizadora que surge quando se toma consciéncia da rea-
lidade e dos conflitos e contradicdes que nela se evidenciam constitui o
saber dos direitos humanos [grifo da autora]. Trazer & luz as contradicées,
analisar os elementos que as sustentam, analisar as consequéncias que
tém — tanto no plano social como no individual — e, sobretudo, propor
alternativas destinadas a gerar as mudancas que permitam superd-las &,
sem dUvida, uma tarefa central da educacéo em direitos humanos.

E importante deixar claro que o objetivo ndo é definir planos educacionas prontos,
mas passos didéticos possiveis para a Educacdo em Direitos Humanos. Assim, acrescenta-
-se & discussdo da proposta de educacé@o nos ambientes prisionais, a énfase metodoldgica,
a partir das estratégias de Herrera Flores (2009) ao pontuar as bases teéricas para uma
definicdo material da dignidade humana. Desta assercdo, indica-se a quarta estratégia
elaborada pelo autor, que parte das lutas da humanidade contra as injusticas e opressdes,
além dos enfrentamentos as “faldcias ideoldgicas” que projetam os direitos humanos como
garantidos na prdtica. Esta estratégia remete a cinco deveres bdsicos: o reconhecimento, o
respeito, a reciprocidade, a responsabilidade e a redistribuic@o. Estes deveres sdo aspectos
essenciais para o compromisso com a dignidade humana e sé@o eles a base material para a
construcdo da metodologia em toda escola, ndo somente em sala de aula. Partindo dessa
premissa, propde-se a metologia ativa como prdtica possivel para a Educacdo em Direitos
Humanos no contexto prisional.

A METODOLOGIA ATIVA COMO POSSIBILIDADE NA PRATICA DOCENTE
Os principios da metodologia ativa estdo pautados em correntes tedricas da Fi-
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losofia da Educacdo Ocidental da Escola Nova, nas quais o aluno é o centro do ensino

aprendizagem, o professor um mediador e a autonomia e a problematizacéo da realidade,
os pilares da pratica docente (DIESEL; BALDEZ, MARTINS, 2017).

A partir dos apontamentos sobre a necessidade dos sujeitos privados de liberdade e
das premissas da Educacdo em Direitos Humanos, a metodologia ativa aproxima-se como
uma possibilidade para que o ensino aprendizagem alcance éxito. Conforme Cunha ef o/

(2017, p. 50)

Entende-se, portanto que a metodologia ativa é um processo educativo
que encoraja o aprendizado critico-reflexivo, onde o participante tem uma
maior aproximag@o com a realidade, com isso possibilita uma série de
estimulos podendo ocorrer maior curiosidade sobre o assunto abordado,
pode-se propor inclusive desafios onde o participante busque solucéoes,
obtendo assim uma maior compreensao.

A educacéo se estabelece como uma possibilidade de libertacdo da condicdo pas-
siva do cdrcere, despertando preceitos advindas da realidade quanto aos direitos e deveres
sociais, dentre eles o respeito, a reciprocidade e a responsabilidade.

A abordagem da Educacéo de Jovens e Adultos é abarcada pela perspectiva peda-
gdgica de Paulo Freire que, com o fundamento da escola nova popular, remete para pré-
ticas auténticas da Educacdo em Direitos Humanos. Percebe-se, assim, que nos exemplos
da educacéo popular, a coletividade e participacdo podem ser ensinados na materialidade.

A educacdo popular é uma construcdo coletiva dos movimentos sociais
populares e organizacées populares da sociedade civil que promove pro-
cessos de construc@o e troca de saberes e conhecimentos dos setores
populares com objetivos politico-organizativos como forma de fortalecer
lutas desses setores com a finalidade de exigir direitos, participacdo e afir-

mar identidades. (CARBONARI, 2010, p. 84)

Tendo a autonomia, a problematizacdo da realidade e a percepcéo e capacidade
de participacé@o na coletividade como pilares da prética pedagdgica, os passos metodo-
|6gicos no ambiente prisional sGo pensados a partir do propésito de atuacdo pelo empo-
deramento individual e social, apresentado por Sacavino (2000). A condicéo do aluno é
de protagonista, pela qual interage ativamente, balizado pela observacéo, entendimento
e reflexdo.

O docente, igualmente participativo, precisa desenvolver a sensibilidade da escuta.
Onofre (2019) afirma que a prética da educacéo no ambiente prisional precisa ser olhada
de dentro da prisdo. Alerta a necessidade da flexibilidade metodolégica e o olhar interdis-
ciplinar, observando o cotidiano prisional, suas fragilidade e, principalmente, potencialida-
des.

O desenvolvimento das atividades deve basear-se em experiéncias vividas pelos alu-
nos ou em experiéncia narradas, mas que precisam de participacdo. Séo desafios gerados
a partir de situacdes problemas despertados pelos alunos, com uma vivéncia dialogada na
sala de aula. Essas situacdes levam aos desenvolvimento do senso critico e de sua perspi-
cécia para os detalhes das questdes dos direitos fundamentais.
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Uma outra condicéo vidvel da prdtica docente, pautada na Metodologia Ativa, e
apresentada por Cunha et al (2017), é a Aprendizagem Baseada em Problema. Nela, os
autores afirmam ser cabivel a intervencao da realidade, observando os seus varios dngulos.
Neste sentido, o aluno pode coloca-se no lugar do outro, praticando a empatia, refletindo
sobre o problema e a condicdo de quem estd nele, unindo esta andlise ao principio do
compromisso social.

Por fim, uma Gltima sugestdo, que cabe para este momento de reflexdo, é a aprendi-
zagem colaborativa. Apesar de ser uma grande resisténcia com a equipe de seguranca dos
ambientes prisionais, para a escola, é uma forma de “desenvolver habilidades no discente,
tais como, trabalho em equipe, fazer e receber criticas, auxiliar também na tomada de deci-
sdo, além de melhorar a comunicacéo com as outras pessoas.”(CUNHA et al, 2017, p. 53)

Participar com o outro, é uma condicéo que a escola pode transformar em momen-
tos de aprendizagem, seja pela troca de experiéncias como pela aprendizagem da escuta.
Deste modo, a concepcéo educativa precisa compreender o conhecimento como instru-
mentalizacdo para a prdtica social. Assim,

Conhecer é o processo pelo qual o homem compreende o mundo, para
nele atuar; o conhecimento é um conjunto de enunciados, formalizados ou
ndo, sobre o mundo, enunciados que o homem produz e do qual neces-
sita, ndo s6 para se conhecer, mas também para sobreviver, sendo assim
uma agdo que se vincula ao individual e ao coletivo. O conhecimento é
também uma forma de compreender a realidade que nos cerca (teérico-
-prdtica e prético-teérica), sendo produto de um enfrentamento do mundo
realizado pelo ser humano, que sé faz plenamente sentido na medida em
que, tendo consciéncia deste processo, o produzimos e dele usufruimos.

(ANASTASIOU, 2017, p. 80)

Deste modo, néo se trata, portanto, de mudar simplesmente a forma de ensinar.
Também, ndo é o caso de ensinar um determinado conteddo que fale de direitos. Sao su-
jeitos aprendendo a prdtica social em ambientes em que ela é limitada. Sdo sujeitos sendo
instigados a participar quando, na maioria das vezes, foram excluidos das decisdes da sua
prépria vida. Trata-se de refletir sobre a condicdo histérica, em dialogar saberes, em esti-
mular o exercicio da capacidade de reflexdo. Esta é a proposta que se estabele nesta breve
reflexdo sobre a Educacdo em Direitos Humanos no contexto prisional.

CONSIDERAGCOES FINAIS

A reflexdo proposta neste estudo sobre a educacé@o no espaco prisional, teve como
principal objetivo evidenciar a metodologia ativa como possibilidade da pratica educativa.
Nesta direcdo, abordou a Educacdo em Direitos Humanos e a possibilidade teérico meto-
dolégica da perspectiva da Educacé@o Popular.

A Metodologia Ativa cria um ambiente colaborativo, critico reflexico, que permite
compreender que, apesar das diferencas individuais dos sujeitos, hd um contexto coletivo a
ser explorado na escola na prisGo.

Salienta-se, ainda, que para que a mudanca seja expressiva na priséo, necessita do
compromisso do educador com as questdes sociais mais amplas que, muitas vezes, leva-
ram a pessoa a ser presa. Além disso, destaca-se a necessidade urgente de se problemati-
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zar a Educacdo em Direitos Humanos, principalmente, no ambiente prisional.

O estudo, enfim, pautado na perspectiva da Educacéo Popular e na Metodologia
Ativa como possibilidades tedrico metodolégicas para Educacéo de Jovens e Adultos, de-
monstrou a tentativa de garantir a dignidade humana nos ambientes prisionais.
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José Francisco Sdnchez Lépez es un hombre del mundo pero, sobre todo, un ame-
ricanista. De origen ecuatoriano, reside en Espaia, donde ensefia y dirige el Instituto de
Ilberoamérica en la Universidad de Salamanca (USAL), una institucién de 800 afos de
antigiedad. Una autoridad global en Ciencias Politicas, Francisco circula con frecuencia
entre América y Europa, para cursos, conferencias y mds en varios paises. En una enfrevista
exclusiva para la revista Aproximacéo, presenta una visién amplia sobre E-Learning y alerta
sobre la importancia de ‘unirse al mundo’. Compruébalo:

Aproximacédo: Datos internacionales muestran que el segmento de E-learning si-
gue creciendo, especialmente en aspectos econémicos. 2Es posible pensar en un
plan gubernamental global que estimula este crecimiento, como una forma de
inclusién social y no solo como un negocio? ¢Si afirmativo, quién deberia liderar
ese pacto internacional?

Francisco: Hay iniciativas de conocimiento abierto y recursos educativos en
abierto y mucho de ello lo estdn liderando organismos internacionales como la
Unesco. Ahora bien, un plan global educativo seria muy complejo debido cues-
tiones como las lenguas y los costes a pagar, los profesores tenemos que seguir
ganéndose la vida aunque no cobremos a los alumnos, por eso soy partidario
de grandes productos globales que los promueven las universidades pero tam-
bién de planes locales patrocinados por los gobiernos.

AuUn desde el punto de vista econémico, se sabe que el E-Learning, asi como la
educacién presencial, necesita de financiamiento constante. éTambién es posib-
le, y deseable, construir un consorcio intencional que pueda poner a disposicién
recursos en paises como Brasil, que tiene dimensiones continentales y una pobla-
cién muy elevada, que muchas veces, dificultan el acceso educacional?

Toda iniciativa es destacable, pero insisto en la necesidad de unos contenidos
adaptados a la realidad local y eso implica lengua o uso de ejemplos préximos.
Ademds esté el problema de los recurso que necesita el alumnos y los distintos
niveles de formacién inicial.

1 Universidad de Salamanca (Espafia)
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En Espafia, hay una referencia mundial en el area - la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED). ¢Cémo ha sido la sinergia con instituciones tradi-
cionales, como la propia Universidad de Salamanca?

La UNED y la UOC, son universidad no presencial mdés que E-Learning, es una
estructura de lecturas con asesoria para el alumno. La idea del E-Learning és
usar recursos como el video o la transmisién en vivo. Las universidades tradicio-
nales siguen centradas en docencia presencial aunque se abren poco a poco a
nuevas experiencias.

¢Coémo ha sido la relacion del Instituto de Iberoamérica da USAL, en que usted es
el director, con el E-Learning?

Hemos hecho algunos ensayos muy productivos, pero nuestra marca sigue sien-
do docencia presencial o E-Learning a demanda de un centro asociado. Ade-
mds, hay cosas que parecen minimas pero hay que tomar en cuenta, como los
distintos usos horarios.

Su drea profesional de actuacién es la Ciencia Politica. ¢Hay una buena sinergia
entre la Educacién Presencial y la EaD en la Ciencia Politica?

Si, sobre todo porque la mayor parte de la formacién en Ciencia Politica es
tedrica.

Usted circula mucho en la América, donde las realidades sociales son muy distin-
tas entre los paises. ¢Es posible desarrollar una estrategia comun para populari-
zar el E-Learning en ambientes tan distintos como Brasil o Ecuador, por ejemplo?

Seria posible, sobre todo para la parte de contenidos comunes de teoria, por
ejemplo o para cursos de alta especializacién es decir donde no se tenga que
adaptar mucho a realidades locales. En estos dos casos el tema por resolver es
la lengua.

Hablando de América, usted es una autoridad mundial en estudios americanistas.
2En el dia a dia de cooperacién cientifica entre los americanistas europeos, por
ejemplo, y latino-americanos, como es posible utilizar las herramientas de E-Lear-
ning para el incremento de esta cooperacién?

Cada vez mds. Antes el viajar era mucho més necesario porque habia que

REVISTA APROXIMACAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 @
ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



construir redes, pero las redes ya estdn y con el E-Learning se puede utilizar esas
redes entre Europa y A. Latina.

Hoy, se ha hablado mucho de Internet de las Cosas (loT) y Inteligencia Artificial
(1A). 2Cémo ese futuro high tech puede contribuir con el E-learning, especial-
mente, en relacién a cuestion anterior, de la produccién de pesquisa con métodos
cientifico?

Lo importante es formar equipos de investigacién porque no se puede dejar a
los alumnos trabajar solos, en ese sentido el E-Learning puede servir para que
los estudiantes se junten en redes internacionales.

Otra cuestién desafiadora: ¢Cémo mezclar, con suceso, profesores experimenta-
dos y altamente capacitados (pero con carreras estructuradas en la educacién pre-
sencial) con el universo High Tech y las herramientas virtuales del E-Learning?

Para eso necesitamos personal técnico pedagdgico que sepa juntar los mundos.

REVISTA APROXIMACAO — VOLUME 02. NUMERO 03. — ABR/MAI/JUN 2020 @

ISSN: 2675-228X — GUARAPUAVA - PARANA - BRASIL



REVISTA CIENTIFICA APROXIMAGAO - CALL FOR PAPERS (CFP)

A revista cientifica internacional Aproximacéo (https://revistas.unicentro.br/index.php/apro-
ximacao/) lanca call for papers para sua quarta edicdo, com circulac@o prevista para julho-agosto
de 2020. Registrada sob o ISSN nimero 2675-258X, a Aproximacéo (de periodicidade trimestral)
tem como foco central os debates em torno da Educacéo a Disténcia (EaD), contando com as se-
guintes editorias: Geral (artigos com temdtica livre); Dossié (um tema a cada edicdo); e Entrevista.
Serdo aceitas submissées até 31/05/20, pelo sistema Open Journal System (OJS), com avaliacéo
por pares as cegas. Para o nimero 04, o Dossié acolheré artigos que tenham como escopo ‘O pa-
pel da EaD no futuro do Ensino Superior: aspectos administrativos, financeiros e politicos (progra-
mas de de Governo ou de Estado)’, relatando, por exemplo, experiéncias bem-sucedidas e/ou limi-
tacdes nas acdes, dentre outras possibilidades. A Aproximacao conta com corpo editorial altamente
qualificado, com participantes de sete paises (https://revistas.unicentro.br/index.php/aproximacao/
about/displayMembership/106). Interessados(as) podem sanar ddvidas via e-mail aproximacao@
unicentro.br. A publicacéo aceita artigos em Portugués, Inglés e Espanhol.

SCIENTIFIC JOURNAL APROXIMAGCAO (BRAZIL) - CALL FOR PAPERS (CFP)

The international magazine Aproximacéo (in Portuguese, https://revistas.unicentro.br/index.
php/aproximacao/) presents call for papers (CFP) for its fourth edition, with circulation scheduled
for 2020 July-August. Registered under ISSN 2675-258X, Aproximacéao (quarterly) focuses on the
debates around E-Learning, with follows editorials: General (scientific articles with free subjects);
Dossier (on subject for edition); and Interview. Submissions will be accepted through May 31, 2020
in the Open Journal System (OJS), with blind peer view. Four issue 04, the Dossier will receive articles
whose scope is “The role of E-Learning in the future of Higher Education: administrative, financial
and political aspects (Government or State programs)”, reporting, for example, successful experien-
ces and / or limitations on actions, among other possibilities. Aproximacéo has a highly qualified
editorial board, with participants from 07 countries (https://revistas.unicentro.br/index.php/aproxi-
macao/about/displayMembership/106). Interested parties can answer questions to e-mail aproxi-
macao@unicentro.br. The publication accepts articles in Portuguese, English and Spanish.

REVISTA CIENTIFICA APROXIMAGCAO (BRASIL) - CALL FOR PAPERS (CFP)

La revista internacional Aproximacéo, (https://revistas.unicentro.br/index.php/aproxima-
cao/) presenta la convocatoria para su cuarta edicién, con circulacién para julio-agosto de 2020.
Registrada bajo el ISSN nimero 2675-258X. Aproximacé@o (periodicidad trimestral) tiene como en-
foque central los debates alrededor de la Educacién a Distancia (EaD), contando con las siguientes
editoriales: General (articulos con temdticas libres), Dossier (un tema para cada edicién), y Entrevis-
ta. La fecha limite para él envié de los articulos es el 31/05/2020, a través de OJS (Open Journal
System) con impersonal y secreta. Para el nimero 04, Dossier desea incluir articulos que tengan
como alcance “El papel de la EaD en el futuro de educacién superior: aspectos administrativos, fi-
nancieros y politicos (programas gubernamentales o estatales)” informando, por ejemplo, experien-
cias exitosas y/o limitaciones en las acciones, entre otras posibilidades. Aproximacdo cuenta con un
cuerpo editorial altamente calificado, con participantes de 7 paises (https://revistas.unicentro.br/
index.php/aproximacao/about/displayMembership/106). Interesados, pueden consultar sus dudas
por el correo electrénico aproximacao@unicentro.br. Se recibirdn articulos en portugués, inglés y
espanol.







